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EMENTA
EXMO. SR. DR. JUIZ FEDERAL DA ... VARA DA SECAO JUDICIARIA DA COMARCA DE ... - DO ESTADO
DO ... ... (qualificacéo), portadora da CI/RG n° ..., residente e domiciliada na Rua ... n° ..., na Comarca de ...;

... (qualificag&o), portadora da CI/RG n° ..., residente e domiciliada na Rua ... n° ..., na Comarca de ..., por
sua procuradora, a Advogada que esta subscreve, vém a Vossa Exceléncia, propor a presente ACAO
ORDINARIA DE RESCISAO DE APOSENTADORIAS, contra o ..., pelos motivos de fato e de direito que a
seguir passam a expor em anexo. Outrossim, requerem os beneficios da Justica Gratuita, visto serem
pessoas pobres na acepcao real e legal do termo, ndo podendo arcar com o pagamento de custas e
despesas processuais, conforme as declaracdes em anexo. D&o, ainda a causa o valor de R$ ... (...). Termos
em que, Pede deferimento. ..., ... de ... de ... ... Advogada EXMO. SR. DR. JUIZ FEDERAL DA ... VARA DA
SECAO JUDICIARIA DA COMARCA DE ... - DO ESTADO DO ... 1. As autoras s&o aposentadas e
pensionistas pelo ... Por for¢a disposi¢do expressa do artigo 67 e § da Lei n° 3807, de 26 de agosto de 1960
(antiga Lei Organica da Previdéncia Social), os reajustes dos valores das aposentadorias eram baseados
nos indices proprios decorrentes da fixacdo de normas especificas. 2. Os reajustes estavam sendo
calculados, corretamente até que sobreveio o Decreto-Lei n°® 66, de 21 de novembro de 1966, que alterou a
redacgéo do referido artigo 67, da Lei n° 3.807/60, nos seguintes termos: "Art. 17. O artigo 67 e seus
paragrafos da Lei n® 3807, passarao a ter a seguinte redacéo: Art. 67. Os valores dos beneficios em
manutenc¢ao serdo reajustados sempre que for alterado o salario minimo. § 1° - O reajustamento de que trata
este artigo do més que entra em vigor 0 novo salario minimo, arredondado o total obtido para a unidade de
milhar de cruzeiros imediatamente superior. § 2° - Os indices de reajustamento serdo os mesmos da politica
sal arial estabelecida no artigo 1° do Decreto-Lei n° 15, de 29 de julho de 1966, considerando-se como més
béasico a do vigente do novo salario minimo." Cumpre salientar que por for¢a da Lei n° 5.890, de 8 de junho
de 1973, o artigo 1° foi alterado, para o fim de estabelecer a vigéncia do aumento a partir da data da entrada
em vigor do novo salario minimo, e ndo mais, contar, como supratranscrito. 3. Pela antiga redacgéo, o artigo
1° da Lei n°® 3.807/60 fixava os reajustes baseados nos indices decorrentes de critérios préprios, nele
fixados. Pela nova redacéo, o salario minimo passou a ser considerado apenas como data-base para os
reajustes das aposentadorias. Os indices de reajustamentos, porém, conforme estabeleceu o artigo 17 do
Decreto-Lei n° 66/66, passaram a partir de entéo, a ser os mesmos da politica salarial, estabelecida no
artigo 1° do Decreto-Lei 15/66. 4. O simples enunciado da disposicao acima transcrita, constata-se que, no
entrar em vigor o Decreto-Lei n°® 66/66, que alterou o artigo 67 da Lei n° 3.807/60, o ..., deveria adotar o
seguinte critério para o reajuste das aposentadorias e pensdes: "a) DATA BASE PARA REAJUSTE, o0 més
da vigéncia do novo salario (art. 67, § 1° da Lei n® 3807/60, com a redacéo dada pelo Decreto-Lei 66/66); b)
INDICE DE REAJUSTAMENTO: aquele estabelecido no § 2° do artigo 67, da Lei n° 3807/60, assim redigido:
'os indices de reajustamento serdo os mesmos da politica salarial estabelecida no artigo 1° do Decreto-Lei
n° 15, de 29 de julho de 1966, considerando como 0 més basico e de vigéncia no novo salario-minimo;' )
EFEITOS PECUNIARIOS: até 1973, a partir de 60 dias ap0s a data-base. A partir de 1974, os efeitos
pecuniarios passaram a ser a partir da data-base, ou seja, a partir da vigéncia do novo salario minimo, face
a alteracao do § 1° do artigo 67, pela Lei n° 5890, de 08.06.73." 5. O Réu, procedeu parcialmente de acordo
com a determinacéo da lei. Porém, quanto ao reajuste, passou a calcular os valo res, aplicando os indices
de reajustamentos correspondentes ao salario-minimo do més anterior. Na realidade, assim agindo,



diminuindo o valor das faixas salariais mais altas, consequientemente reajustes menores. Ha dois tipos de
distor¢Bes aplicadas pelo INSS: 1. E provocada pelos critérios de definicdo, do primeiro reajuste de
aposentadoria, 0 INSS estipula que esse reajuste deve ser proporcional ao prazo decorrido do inicio da
aposentadoria. Se o0 beneficio comecgou a ser pago em outubro, por exemplo, em novembro tera direito a um
reajuste de apenas 1/6. Antes de 1979, quando os reaju



