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PETICAO (MOD) PREVIDENCIARIO
INCIDENTE DE REVOG DE BENEFICIOS

INSS — LEI 8.212/91 - SALARIO DE CONTRIBUICAO - ART. 201/CF - LEI 8.213/91 - REVISAO
DE BENEFICIO - SALARIO DE BENEFICIO - REAJUSTE PROPORCIONAL - REAJUSTE
INTEGRAL - ART. 194/CF

EMENTA

EXMO. SR. DR. JUIZ DA VARA PREVIDENCIARIA - SECAO JUDICIARIA DO ESTADO DO ... ...
(qualificacdo), residente e domiciliado nesta Capital na Rua ... n° ..., portador da Carteira Profissional n° ...e
CPF/MF n° ..., por seus procuradores que ao final assinam, com escritério profissional na Rua ... n° ..., onde
recebem intimacdes e notificacdes vem com o devido respeito e acatamento a presenca de Vossa
Exceléncia, propor a presente ACAO DE REVISAO DE BENEFICIOS contra o ..., autarquia federal com sede
nesta Capital na Rua ... n°..., pelas seguintes razdes de fato e direito a seguir aduzidas: DOS FATOS Os
autores sao beneficiarios da Previdéncia Social tendo como Renda Mensal Inicial (RMI) um certo e
determinado indice quantitativo em percentual, em relacao ao limite maximo do salario-de-contribuicao,
conforme comprovam os inclusos demonstrativos de calculo da Renda Mensal Inicial. Entretanto, quando os
autores obtém o direito ao reajustamento de seus beneficios, nos termos do artigo 41 e incisos da Lei
8.213/91, passam a sofrer prejuizos em seus beneficios, vez que nao lhes é preservado em carater
permanente, o valor real destes. Ocorre esse prejuizo quando verifica-se que o requerido estabelece um
determinado percentual para os salarios-de-contribuicao, e outro para os salarios-de-beneficios, gerando
assim uma grande defasagem nos salarios-de-beneficios reajustados com relacédo aqueles obtidos através
do célculo da Renda Mensal Inicial (RMI). Ressalte-se que quando da concesséo dos beneficios, a Renda
Mensal Inicial correspondia a um determinado percentual em relacéo ao salario-de-contribuicao, ao passo
gue apos efetuado o reajuste, este valor atinge um percentual muito inferior em relagdo ao mesmo saléario de
contribuicdo. Dessa forma, uma vez mais sofrem prejuizos os beneficiarios da Previdéncia Social, com os
critérios por ela adotados, pois esses sempre sao em prejuizo dos autores. No caso em tela, verifica-se que
existe um limite para os salarios-de-contribuicdo e um outro limite para o salario-de-beneficio. Consuma-se a
redutibilidade dos beneficios dos autores, posto que o critério proporcional de reajuste praticado pelo
requerido, é totalmente prejudicial aos seus beneficiarios, visto que seus beneficios ao sofrerem o
reajustamento, recebem somente parte do reajuste aplicado para os demais beneficios em manutengéo,
bem como aos salarios de contribuicdo. Sendo vejamos: ..., beneficio n° ..., espécie ..., dada aposentadoria
em .../.../..., obteve reajuste em .../..., de ... %, ao passo que os demais beneficios de manutengédo obtiveram
... %, sofrendo um prejuizo de ... %. Em assim agindo, o requerido vem causando prejuizos aos autores que,
dependendo do més de inicio de seus beneficio, recebem reajustes proporcionais, sendo que outros
beneficiarios da previdéncia social recebem o reajuste integral, da mesma forma que efetuado o
reajustamento dos salarios de contribuigdo. Dissente-se entao, que ndo se respeita a determinacao
constitucional de irredutibilidade de vencimentos e da garantia de preservacéo do valor real dos beneficios.
DO DIREITO A Constituicao Federal assegura aos beneficiarios da Previdéncia Social, reajustes que Ihe
assegurem permanentemente o valor real de seus beneficios: "ART. 201 - Os planos de previdéncia social,
mediante contribuicdo, atenderdo, nos termos da lei, a: § 2° - E assegurado o reajustamento dos beneficios
para preservar-lhes, em carater permanente, o valor real, conforme critérios definidos em lei." Ainda, na
Carta Magna, temos o artigo 194, IV que assegura a irredutibilidade do valor dos beneficios: "ART. 194. A
seguridade social compreende um conjunto integrado de ac8es de iniciativa dos Poderes Publicos e da
sociedade, destinadas a assegurar os direitos relativos a salde, a previdéncia e a assisténcia social.



Paragrafo Unico - Compete ao Poder Publico, nos termos da Lei, organizar a seguridade soc ial, com base
nos seguintes objetivos: V- irredutibilidade do valor dos beneficios." Disp6e a lei 8.213/91 em seu artigo 41 e
incisos que: "ART. 41 - O reajustamento dos valores de beneficios obedecera as seguintes normas: | - €
assegurado o reajustamento dos beneficios para preservar-lhes, em carater permanente, o valor real da
data de sua concessdo; Il - os valores dos beneficios em manutencéo serdo reajustados, de acordo com
suas respectivas datas de inicio, com base na variacao integral do INPC, calculado pelo IBGE, nas mesmas
épocas em que o salario minimo for alterado, pelo indice d



