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EMPREGADA DOMÉSTICA — EMPREGADOR - FALTAS AO SERVIÇO - SERVIÇOS

EMENTA

EMPREGADO ... CIC. ... Carteira de Trabalho ... Série ... Inscrição INSS ... Carteira de Identidade ... Órgão

Emissor ... Data de Emissão .../.../... Data de Nascimento .../.../... Na conformidade da Consolidação das Leis

do Trabalho, fica advertido pelas faltas ou atrasos abaixo discriminados: Por essa razão, fica V.Sa. advertido

de que não é tolerado tal fato em nossa casa. Espero que não haja reincidência e que nosso combinado no

ato de sua contratação seja fielmente cumprido, para que não necessite tomar medidas de maior rigor,

conforme me é facultado pela legislação em vigor. Atenciosamente, Data Empregador Empregado ..., ... de

... de ... Ao Sr... Ref.: SUSPENSÃO Pela presente comunicamos que, em razão de V. S., na data de..., ter

...(descrever a fala praticada), a Empresa houve por bem aplicar-lhe a pena de suspensão pelo período de ...

dias, o qual terá início no dia ... e terminará no dia... Aproveitamos a oportunidade para solicitar que V. S.

abstenha-se de praticar qualquer outra falta de idêntica gravidade, sob pena de tomarmos providências mais

rigorosas. Solicitando o seu ciente na primeira via desta, subscrevemo-nos Atenciosamente, ... Responsável

Ciente: ... Assinatura do empregado


