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INSTRUMENTO (MOD)
CONTRATO DE TRABALHO RURAL

PRAZO DETERMINADO — EXPERIENCIA - VINCULO EMPREGATICIO

EMENTA

CONTRATO DE EXPERIENCIA EMPRESA: ............ ,com sede na Capital do Estado do ............. , harua
............ ,n° ..., Bairro ........... EMPREGADOR: ...............ccccvvvvvveeeee......, Portador da carteira profissional
[ L , Série......... ) rrrrrrreeee e CPFN® ... RGN, ,Banco .....cccceeeeee, , Agéncia

................... 1. As partes firmam o presente contrato em carater de experiéncia conforme o Art. 443,
paragrafo 2°, letra "C" da Consolidacéo das leis do Trabalho, mediante as seguintes condi¢des: Fica o
EMPREGADO admitido para exercer a fungdo de ...........c.cccueeeeene ,compreendendo nesta inclusive,
............................ 2. 0O EMPREGADO,a0 assinar o0 presente contrato, toma ciéncia de que a EMPRESA
exerce atividades em ambito Nacional atuando principalmente na area de construgdo, conservacao e
pavimentacado de estradas, sendo que a obra subsiste por tempo determinado. Assim, é condi¢&o para o
firmamento do presente contrato a existéncia de disponibilidade do EMPREGADO para prestar servicos em
qualquer parte ou Territério Nacional. 2.1. Considerado que o EMPREGADO néao esta sendo contratado para
uma obra especifica, a remogao ndo implicard em direito ao adicional de Transferéncia, mesmo que a obra
situe-se em local diverso do domicilio do EMPREGADO. 3. A carga horaria do EMPREGADO sera de 44
horas semanais e 200 horas mensais, sendo que seu honorario inicial sera das ............... AS .o e
das................. as........ horas Fica desde ja estabelecida a possibilidade de altera¢@o do horério inicial ora
pactuado, o que podera ser efetuado mediante simples comunicacdo da EMPRESA ao EMPREGADO, havia
vista que cada obra possui um hordrio especifico de realizacéo. A alteracao de horario poderd compreender
inclusive de turnos (noturno e diurno). 3.1. O EMPREGADO desde logo aceita a trabalhar em regime
extraordinario, como em dias de domingos e feriados, com folgas escalonadas. As horas extraordinarias
serdo remuneradas na forma da lei, salvo a ocorréncia de compensacao com a conseqiente reducdo da
jornada de trabalho em outro dia. 4. Perceberd o EMPREGADO o salariode RS ................

(ereerrree e ) que seré pago no prazo legal . Ficam autorizados os seguintes descontos
decorrentes de adiantamentos para............cccceeeeennn... 4.1 No valo previsto no item "4" ja esta incluido o
Repouso Semanal Remunerado (RSR), o qual corresponde a 1/7 um sétimo) do valor do salario/hora. 5. Em
caso de dano causado pelo EMPREGADO, fica a EMPRESA autorizada a efetivar o desconto
correspondente ao prejuizo, o qual fara com fundamento no paragrafo Unico do artigo 462 da CLT. 6. O
EMPREGADO estara subordinando a Convencéo Coletiva de Trabalho ou Sentenca Normativa vigente na
regido em que estiver prestando servicos, sendo que concessao de vantagens decorrentes deste
instrumento ndo incorporardo seu contrato de trabalho. Caso piso salarial da regido em que se encontra o
EMPREGADO seja superior ao praticado pela EMPRESA, a diferenca sera paga sob rubrica
COMPLEMENTACAO DE PISO, sendo que esta complementaco n&o sera incorporada ao salario, podendo
ser retirada pela EMPRESA em caso de remogé&o outra regido. 7. O EMPREGADO obriga-se a fazer uso de
Equipamentos de Protecéo Individual, isentado a EMPRESA de quaisquer responsabilidades advindas da
inobservancia desta clausula. 8. O presente contrato vigorara durante.......... o ) dias e ficara
automaticamente prorrogada por mais .............. (crrrrrrreaaen, ) dias, caso ndo seja denunciado por qualquer
outra das partes. 9. Na hipotese deste ajuste transforma-se em contrato por prazo indeterminado, pelo
decurso do tempo, continuarao em plena vigéncia as clausulas de 1(um) a 7 (sete) enquanto durarem as
relacbes do EMPREGADO com a EMPRESA. Estando as condi¢des de trabalho ajustadas firmam o
presente em 2 ( duas) vias de igual teor e forma, na presenca de 2 (duas) testemunhas.

Local,....... (o [ OB e e (Empresa) (Empregado)






