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CONTRATO DE TRABALHO
ESTRUTURA JURIDICA DA EMPRESA

SAUDE — EMPRESA - MEDICINA DO TRABALHO

EMENTA
CONTRATANTE: (Nome da Contratante), com sede em , ha Rua , n° , bairro ,
Cep___ ,no Estado ,inscritano C.N.P.J.sobon®___ | eno Cadastro Estadualsobon®_ |
neste ato representada pelo seu diretor | (Nacionalidade), (Estado Civil), (Profissdo), Carteira de
Identidade n° ,C.P.F.n° , residente e domiciliado na Rua , n° ,bairro___  Cep
______,Cidade , ho Estado ; CONTRATADA: (Nome da Contratada), com sede em ,
na Rua , n° , bairro , Cep ,hoEstado ____,inscritano C.N.P.J.sobon®___ e
no Cadastro Estadual sob o n° , heste ato representada pelo seu diretor , (Nacionalidade),
(Estado Civil), (Profissdo), Carteira de Identidaden® |, C.P.F. n°® , residente e domiciliado na Rua
, n° , bairro , Cep , Cidade , ho Estado . As partes acima

identificadas tém, entre si, justo e acertado o presente Contrato de Prestacdo de Servicos de Engenharia de
Seguranca e Medicina do Trabalho, que se regeré pelas clausulas seguintes e pelas condi¢es descritas no
presente. DO OBJETO DO CONTRATO Clausula 12. O presente contrato tem como OBJETO, a prestacao,
pela CONTRATADA, & CONTRATANTE, dos servi¢os de assessoramento, de implantagdo, desenvolvimento,
controle e monitoramento do P.P.R.A. (Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais) e do P.C.M.S.O.
(Programa de Controle Médico de Salde Ocupacional). DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA Clausula 22.
E obrigacdo da CONTRATADA promover os servicos de Engenharia de Seguranca, envolvendo as seguintes
atividades: a) Levantamento Ambiental e Mapeamento de Riscos; b) Elaboragéo e apresentacdo do
documento onde consta o P.P.R.A., para que possa ser aprovado pela CONTRATANTE; c) Elaboracao de
laudos de periculosidade e insalubridade, e implantacé@o de Sistema de Protecéo Coletiva; d) Didlogo Diario
de Seguranga (D.D.S.), e participacdo na es colha, distribuicdo e controle de Equipamentos de Protecéo
Individual e Coletivos (EPIs), que seréo de responsabilidade da CONTRATANTE; e) Elaboracéo de Ordens
de Servico, e investigacdo dos acidentes de trabalho comunicados pela CONTRATANTE; f) Assessoria
técnica relativa ao desenvolvimento do P.P.R.A., envolvendo também monitoramento e avaliacéo; g)
Elaboracéo de relatorios estatisticos e periédicos do acompanhamento das atividades relativas a

Engenharia de Seguranca; h) Indicar as medidas necessarias para sanar as deficiéncias detectadas nas
andlises dos exames e nas inspecdes realizadas no local de trabalho, devendo, também, manter sigilo
quanto as informagées obtidas na prestacéo dos servigos. Clausula 32. E de responsabilidade também da
CONTRATADA os servigos de Medicina do Trabalho, envolvendo: a) Levantamento Higi€nico-sanitario,
mapeamento de riscos e de focos infectantes; b) Elaboracéo e apresentacdo do documento onde consta o
P.C.M.S.0O., a fim de este possa ser aprovado pela CONTRATANTE; c) Realizacao de exames médicos
clinicos ocupacionais nos beneficiarios do contrato, que deverao ser encaminhados pela CONTRATANTE ao
local onde aqueles serdo realizados; d) Emisséo de Atestados de Saude Ocupacional (A.S.O.), e realizacao
de consultas médicas ambulatoriais relativas & Medicina do Trabalho, devendo as mesmas serem realizadas
em local indicado pela CONTRATADA,; e) Encaminhamento dos funcionarios da CONTRATANTE portadores
de doencas ocupacionais aos 0rgdos assistenciais (Instituto de Saude do Trabalhador), e emissado de laudos
de insalubridade; f) Solicitar exames complementares sempre que necessarios, e elaboracéo de Ordens de
Servicos; g) Proferir palestras sobre temas relativos a medicina do trabalho, aos empregados da
CONTRATANTE; h) Participacao na implantacédo de Sistemas de Protecdo a Saude e no gerenciamento de
equipamentos de Protecdo a Saude; i) Assessoria técnica relativa & Medicina do Trabalho, e levantamento
epidemioldgico; j) Elaborar instru¢des técnicas para instalagdo de assisténcia dos Primeiros Socorros, e



relatério anual sobre os servicos executados; I) Analise médica dos acidentes de trabalho, e monitoramento
e avaliagcdo do P.C.M.S.0.; m) Guarda das fichas médicas dos funcionarios da CONTRATANTE relativas a
medicina do trabalho enquanto durar o presente contrato; n) Indicar as medidas necessérias para sanar as
deficiéncias detectadas nas andlises dos exames e nas inspec¢des realizadas no local de trabalho, devendo,
também, manter sigilo quanto as informacg@es obtidas na pre



