EMFOR - TRABALHISTA

CONTRATO DE TRABALHO
RENUNCIA AOS DIREITOS TRABALHISTAS

OS JUROS DE MORA INCIDEM SOBRE A IMPORTANCIA DA CONDENACAO JA CORRIGIDA
MONETARIAMENTE.

EMENTA

DA DECISAO DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO EM MANDADO DE SEGURANCA CABE
RECURSO ORDINARIO, NO PRAZO DE 08 DIAS, PARA O TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO,
CORRESPONDENDO IGUAL DILACAO PARA O RECORRIDO E INTERESSADOS APRESENTAREM
RAZOES DE CONTRARIEDADE. EXISTINDO, AO MESMO TEMPO, GRATIFICACAO POR TEMPO DE
SERVICO OUTORGADA PELO EMPREGADOR E OUTRA DA MESMA NATUREZA PREVISTA EM
ACORDO COLETIVO, CONVENGCAO COLETIVA OU SENTENCA NORMATIVA, O EMPREGADO TEM
DIREITO A RECEBER, EXCLUSIVAMENTE, A QUE LHE SEJA MAIS BENEFICA.



