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RESUMO

- O Municipio recorrente pretende rescindir a r. sentenca homologatéria de acordo judicial, alegando
nulidade da transacéo e colusdo entre as partes com o objetivo de fraudar a lei. - Merece prosperar o
inconformismo, data venia do entendimento do eg. Tribunal Regional, que reputou ndo configurada existéncia
de dolo da parte vencedora e ndo provada a colusdo. - Cumpre ressaltar, inicialmente, que toca ao requerido
0 6nus da impugnacao especificada dos fatos narrados pelo antagonista na peticdo inicial, em virtude do

gue estatui o art. 302, do CPC: cabe ao réu "manifestar-se precisamente sobre os fatos narrados na peticao
inicial". - Para se desvencilhar de tal 6nus, cumpre-lhe ndo apenas rebater ou refutar, ponto por ponto, as
alegacdes do Autor, como também dar a sua verséo acerca dos fatos controvertidos. Unicamente negar ndo
basta: € mister também narrar os fatos como se deram, do &ngulo do reclamado. - O principio em apreco
vem enunciado com maior precisdo no art. 494, do Cddigo de Processo Civil portugués: "O réu deve tomar
posicdo definida quanto aos fatos articulados na peticao. (...)". - Em uma palavra: a contestagéo evasiva e
genérica € inadmissivel, eis que desatende a exigéncia legal. Se o fato narrado pelo autor é inveraz, é 6nus
da defesa restabelecer-lhe a verdade, elucidando o que realmente ocorreu, mesmo porque é dever
elementar do litigante "expor os fatos em juizo conforme a verdade" (CPC, art. 14, I). - No caso em analise, a
peca contestatoria, de fato, € sobremaneira genérica, limitando-se a sustentar que a r. sentenca
homologatdria nédo é rescindivel, mas anulavel, bem assim, atendo-se a refutar a existéncia de dolo
unilateral, além de consideracfes vagas e sem pertinéncia com o narrado na peti¢cao inicial. - Presumem-se,
pois, a teor do disposto no art. 302, do CPC, relativamente verazes alguns fatos alegados pelo recorrido, ndo
contestados e que se apresentam sobremaneira relevantes no presente julgamento. - Em primeiro lugar, o
acordo judicial celebrou-se ao término da gestao do ex-prefeito, em cujo governo o recorrido fora nomeado
Secretario de Administracao. Alids, os documentos de fls. 51 e ss. comprovam que pelo menos desde
outubro/90 o recorrido exercia o cargo de Secretario de Administragdo do Municipio. - Em segundo lugar, o
recorrido manifestou ao ex-prefeito intencdo de deixar de trabalhar para o Municipio. Este, todavia, promoveu
a dispensa do recorrido da funcao de assessor juridico ... - Em terceiro lugar, o recorrido foi admitido em
junho/87, na funcéo de professor, passando a exercer a de assessor juridico a partir de janeiro/89, conforme
anotacao constante da ficha funcional. A anotacéo da CTPS, em que consta contratacdo para a funcdo de
assessor juridico em novembro/88, foi efetuada de forma irregular, apos o resultado das eleicGes municipais.
- Em quarto lugar, a partir de fevereiro/92, por for¢a da Lei Municipal n° 05, que instituiu o regime juridico
Unico dos servidores publicos municipais, transformando os empregos em cargos publicos, o recorrido
ostentava a condicao de funciondrio publico. - Partindo da presuncéo de veracidade desses fatos, passo a
analisar as circunstancias que resultaram na transacéo judicial homologada, cuja sentenca busca-se
desconstituir. - Manifestada a intencado do recorrido de ndo mais trabalhar para o Municipio e apesar de
vigente a Lei n® 8.214/91, que no art. 29 vedava expressamente a exoneracao, demisséo ou dispensa de
servidores publicos até o término do mandato do atual chefe do Executivo Municipal, o entéo prefeito
dispensou-0 em 16.11.92 da funcao de assessor juridico. - No dia seguinte, o recorrido propés acao
trabalhista, alegando que laborou na funcao de assessor juridico de novembro/88 a 16.11.92, nao recebia
corretamente o salario contratual e nunca gozou férias ou recebeu o 13° salario. Assim, postulou o pagamen



EMENTA

1. Acordo homologado em dissidio individual, do qual resulta beneficio a ex-empregado em prejuizo do
erario publico. - 2. Ex-secretario de administragdo do Municipio, posteriormente nomeado para assessoria
juridica, dispensado da fun¢édo quando em vigor a Lei n® 8.214/91, que vedava, no art. 29, qualquer
exoneracao ou dispensa de servidores publicos até o término do mandato do entédo chefe do Executivo
Municipal. Realizag&o de acordo judicial em quantia vultosa, logo apds o término da gestédo do ex-prefeito,
do qual o ex-empregado havia participado da administracéo. Estipulacdo, na transacdo, de pagamento em
48 horas, com clausula penal de 100% no caso de descumprimento. - 3. Caracterizacdo de colusao entre as
partes com o escopo manifesto de fraudar a lei (CPC, art. 485, lll, 22 parte). - 4. A Administracéo Publica
deve orientar-se pelos principios da legalidade, impessoalidade e moralidade (CF/88 art. 37, caput). - 5.
Recurso provido para rescindir a r. sentenca homologatoria proferida nos autos de acao trabalhista,
determinando-se a continuidade regular do processo, julgando-se-lhe o mérito.



