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QUANDO NAO LHE ASSISTE O DIREITO AO PAGAMENTO DAS 72 E 82 HORAS.

RESUMO

- N&o ha omisséo no Acérdao. O entendimento de que o exercicio da funcdo de chefia insere-se na excegéo
contida no § 2°, do Art. 224, da CLT, foi consagrado pela Simula 233, deste C. TST, e tal fato foi
consequéncia do iterativo entendimento de que o § 2° mencionado ndo pressupde o exercicio de cargo de
confianca que envolva poderes de mando e gestdo. Assim, no caso, ndo era pertinente qualquer avaliacdo
da existéncia ou inexisténcia de subordinados. Da mesma forma, néo teria qualquer influéncia no
enquadramento juridico da hipétese o fato concernente a forma de acesso ao cargo, se através de
promogé&o, ou ndo. - Rejeito os Embargos. Proc. TST-ED-RR-0221/85.6 - Ac. de 18-11-1986 (*) "O bancério
no exercicio da funcao de chefia, que recebe gratificagdo néo inferior a 1/3 (um terco) do salario do cargo
efetivo, estd inserido na excecédo do paragrafo 2°, do art. 224, da Consolidacdo das Leis do Trabalho, ndo
fazendo jus ao pagamento das sétima e oitava horas como extras". ("EMENTARIO FORENSE", N° 451).
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EMENTA

A Stmula 233 (*), do TST, consagrou o entendimento de que o exercicio da funcao de chefia insere-se na
excecdo prevista no 8 2°, do Art. 224, da CLT. O verbete foi editado como conseqiiéncia da iterativa
jurisprudéncia, no sentido de que referida excegéo nao pressupde o exercicio de cargo de confianca que
envolva poderes de mando e gestdo. Assim, a decisdo que reconhece o enquadramento juridico da hipétese
no regime excepcional foram despicienda a apreciacdo da existéncia de subordinados ou da forma de
acesso ao cargo.



