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CAPITULO Il - DA CONTRIBUICAO SINDICAL

EMENTA

CAPITULO Il DA CONTRIBUIGAO SINDICAL SEGAO | DA FIXACAO E DO RECOLHIMENTO DA
CONTRIBUICAO SINDICAL Art. 578. As contribui¢des devidas aos sindicatos pelos que participem das
categorias econ6micas ou profissionais ou das profissdes liberais representadas pelas referidas entidades,
serdo, sob a denominacéo de "Contribui¢cdo Sindical", pagas, recolhidas e aplicadas na forma estabelecida
neste Capitulo. Art. 579. A contribuicdo sindical é devida por todos aqueles que participarem de uma
determinada categoria econdmica ou profissional, ou de uma profisséo liberal, em favor do sindicato
representativo da mesma categoria ou profisséo ou, inexistindo este, na conformidade do disposto no art.
591. (Redacao dada pelo Decreto-lei n°® 229/67) Art. 580. A contribuicéo sindical sera recolhida, de uma so
vez, anualmente, e consistira: | - Na importancia correspondente a remunera¢édo de um dia de trabalho, para
0s empregados, qualquer que seja a forma da referida remuneracéo. Il - Para os agentes ou trabalhadores
autbnomos e para os profissionais liberais, numa importancia correspondente a 30% (trinta por cento) do
valor-de-referéncia fixado pelo Poder Executivo, vigente a época em que é devida a contribuigao sindical,
arredondada para Cr$ 1,00 (um cruzeiro) a fragcdo porventura existente. Il - Para os empregadores, numa
importancia proporcional ao capital social da firma ou empresa, registrado nas respectivas Juntas
Comerciais ou 6rgaos equivalentes, mediante a aplicacao de aliquotas, conforme a seguinte tabela
progressiva: (Itens | e lll redac&o dada pela Lei n® 7.047/82) CLASSE DE CAPITAL ALIQUOTA 1 - até 150

vezes 0 Valor-de-refer&NCia......ccooevveee i 0,8% 2 - acima de 150 até 1.500 vezes o
valor-de-referéncia......... co...cooeu.... 0,2% 3 - aci ma de 1.500 até 150.000 vezes o
valor-de-referéncia................ 0,1% 4 - acima de 150.000 até 800.000 vezes o valor-de-referéncia...........

0,02% § 1°. A contribui¢é@o sindical prevista na tabela constante do item Il deste artigo correspondera a
soma da aplicacao das aliquotas sobre a porcdo do capital distribuido em cada classe, observados os
respectivos limites. § 2°. Para efeito do célculo de que trata a tabela progressiva inserta no item |l deste
artigo, considerar-se-4 o valor-de-referéncia fixado pelo Poder Executivo, vigente a data de competéncia da
contribui¢do, arredondando-se para Cr$ 1,00 (um cruzeiro) a fragdo porventura existente. § 3°. E fixado em
60% (sessenta por cento) do valor-de-referéncia a que alude o paragrafo anterior, a contribuicdo minima
devida pelos empregadores, independentemente do capital social da firma ou empresa, ficando, do mesmo
modo, estabelecido o capital social equivalente a 800.000 (oitocentas mil) vezes o valor-de-referéncia, para
efeito do calculo da contribuicdo méaxima, respeitada a tabela progressiva constante do item Ill. (Redagéo
dada pela Lei n°® 7.047/82) § 4°. Os agentes ou trabalhadores autbnomos e os profissionais liberais,
organizados em firmas ou empresas, com capital social registrado, recolheréo a contribuicdo sindical de
acordo com a tabela progressiva a que se refere o item Ill. 8 5°. As entidades ou instituicdes que néo
estejam obrigadas ao registro de capital social, considerardo, como capital, para efeito do calculo de que
trata a tabela progressiva constante do item lll deste artigo, o valor resultante da aplicacado do percentual de
40% (quarenta por cento) sobre 0 movimento econémico registrado no exercicio imediatamente anterior, do
que dardo conhecimento a respectiva entidade sindical ou a Delegacia Regional do Trabalho, observados os
limites estabelecidos no § 3° deste artigo. § 6°. Excluem-se da regra do 8§ 5° as entida des ou instituicbes que
comprovarem, através de requerimento dirigido ao Ministério do Trabalho, que n&o exercem atividade



econdmica com fins lucrativos. (Redacdo dada pela Lei n® 6.386/76) Art. 581. Para os fins do item IIl do
artigo anterior, as empresas atribuirdo parte do respectivo capital as suas sucursais, filiais ou agéncias,
desde que localizadas fora da base territorial da entidade sindical representativa da atividade econémica do
estabelecimento principal, na proporgdo das correspondentes operacdes econdmicas, fazendo a devida
comunicacao as Delegacias Regionais do Trabalho, conforme a localidade da sede da empresa, sucursais,
filiais ou agéncias. § 1°. Quando a empresa realizar diversas atividades econémicas, sem que nenhuma
delas seja preponderante, cada u



