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CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO
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APLICACAO — NECESSIDADE DE SER OUVIDO O CONSELHO NACIONAL DE POLITICA
SALARIAL

RESUMO

- E 0 seguinte o teor do artigo 20 da Lei 6.708/79, in verbis: "As disposicdes da presente Lei ndo se aplicam
aos servidores da Unido, dos Territdrios, dos Estados e dos Municipios e de suas autarquias submetidos ao
regime da Consolidagéo das Leis do Trabalho". - Como, in casu, a recorrida € uma empresa publica
municipal, portanto portadora de personalidade juridica de direito privado e ndo uma autarquia municipal,
dou provimento ao recurso, para julgar procedente a reclamatéria. Proc. TST-RR-3.776/89, Ac. de 12-3-1990
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EMENTA

Nao é aplicavel a empresa publica ou a sociedade de economia mista, convengéo coletiva, sem que tenha
havido prévio consentimento do Conselho Nacional de Politica Salarial a respeito da norma imperativa do
art. 12 da Lei n°® 6.708, de 1979. Este entendimento nao fere o art. 170, § 2°, da Carta da Republica que,
apenas determina a regéncia pela legislacéo ordinaria aplicavel as empresas privadas da relacéo juridica
mantida pelo Estado através de empresas publicas e sociedades de economia mista com o0s respectivos
contratados. V. o t. SOCIEDADE DE ECONOMIA MISTA, st. CONVENGAO COLETIVA EMFOR 461
EMENTA: - As empresas publicas, com personalidade juridica de direito privado, ndo estdo desobrigadas do
reajuste trimestral dos salarios de que trata a Lei 6.708/79.



