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INDENIZACAO PELO TEMPO ANTERIOR A OPCAO — QUANDO A ELA NAO TEM DIREITO O
EMPREGADO

RESUMO
- Em que pese as razdes de recurso, a matéria encontra-se pacificada pelo recém-editado Enunciado n° 295

(*) da Simula do TST, segundo o qual "a cessagédo do contrato de trabalho em razéo da aposentadoria do
empregado exclui o direito ao recebimento da indenizacgéo relativa ao periodo anterior a opcao. A realizacao
do deposito na conta do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo, cogitada no paragrafo 2° do artigo 16 da
Lei 5.107/66, coloca-se no campo das faculdades atribuidas ao empregador.” Proc. TST-RR-3.748/88, Ac. de
28-06-1989 Arquivo do EMFOR - TST/2.841 (*) "A Cessacéo do contrato de trabalho em razdo de
aposentadoria espontanea do empregado exclui o direito ao recebimento de indenizacao relativa ao periodo
anterior a opcao. A realizacao do depdsito na conta do fundo de garantia do tempo de servigo, cogitada no
paragrafo 2° do artigo 16 da Lei 5.107/66, coloca-se no campo das faculdades atribuidas ao empregador.”
("EMFOR", N° 486). EMFOR 520

EMENTA
A cessacédo do contrato de trabalho em raz&o de aposentadoria espontadnea do empregado exclui o direito

ao recebimento de indenizacéo relativa ao periodo anterior a opcao. A realizacdo de depdsito na conta do
fundo de Garantia do Tempo de Servico, cogitada no paragrafo 2° do artigo 16 da Lei 5.107/66, coloca-se no
campo das faculdades atribuidas ao empregador.



