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RESUMO

- A deciséo regional assentou a seguinte premissa: "O descumprimento a exigéncia expressa da lei (art. 11
da Lei 7.783/89), pela categoria profissional exercente do servi¢o considerado essencial - transporte - torna
ilegal o movimento paredista, ainda que tenha o servico publico, por iniciativa da Prefeitura Municipal, posto
a disposicdo da comunidade 6nibus para o atendimento de forma precéria, de transporte coletivo (...). A
pretenséo que o requerido busca, por meio de pauta reivindicatdria, consiste efetivamente, na manutencao
de alegado pagamento de reajuste salarial, oriundo de legislacéo salarial, pago no dia 1° de maio. Hip6tese
de direito adquirido ndo demonstrada. Pretensdo vedada, diante dos critérios utilizados na lei. A concessao
do pedido implicaria em reducao salarial, constitucionalmente proibida".... - Nao tem raz&o o recorrente. -
Com efeito, a greve paralisou o transporte que da atendimento a uma populacdo urbana de
aproximadamente 200.000 habitantes, ndo atentando para as exigéncias legais de que "nos servicos ou
atividades essenciais, os sindicatos, os empregadores e os trabalhadores ficam obrigados, de comum
acordo, a garantir, durante a greve a prestacéo dos servicos indispensaveis ao atendimento das
necessidades inadiaveis da comunidade, tendo-se como tais aqueles que nao atendidos coloquem em
perigo iminente a sobrevivéncia, a salde ou a seguranca da populacéo". - Por outro lado, ndo ha qualquer
davida de que a Lei 7.783/89 arrolou o transporte coletivo dentre as atividades essenciais. - O fato de o
poder publico municipal haver diligenciado em transporte para a populacdo nao descaracteriza a
abusividade do movimento grevista deflagrado. - Nao se desconhece que a greve é um direito assegurado
constitucionalmente, entretanto, ndo se trata de um direito absoluto, sem qualquer balizamento, que se
cologue ao largo do controle da legalidade. Salvo por excegdo, como direito a vida, a integridade fisica e a
honra, ndo existem direitos absolutos, pois todo direito termina onde comeca o de outro. - Portanto, se o
recorrente nao cumpriu as diretrizes da lei que regula o exercicio do direito de greve, nédo ha, pois, como
reformar a deciséo regional, que deve ser mantida por seus préprios fundamentos. - Nego provimento. Ac. de
14-03-1995 VENCIDO O MINISTRO THAUMATURGO CORTIZO Revista de Direito do Trabalho - Junho de
1995 - N° 90 - Pag. 89 EMFOR 569

EMENTA

GREVE. SERVICOS ESSENCIAIS. GARANTIA DAS NECESSIDADES INADIAVEIS DA POPULACAO
USUARIA. FATOR DETERMINANTE DA QUALIFICACAO JURIDICA DO MOVIMENTO. - E abusiva a greve
que se realiza em setores que a lei define como sendo essenciais & comunidade, se nédo € assegurado o
atendimento basico das necessidades inadidveis dos usuarios do servi¢co, na forma prevista na Lei 7.783/89.
. ROAD 394578/97 Juiz Convocado Candeia de Souza DJ 05.06.98 unanime(energia elétrica) . RODC
232087/95, Ac. 1019/97 Min.Manoel Mendes DJ 12.09.97 unanime(saneamento basico) . RODC 265937/96,
Ac. 48/97 Min. Armando de Brito DJ 11.04.97 unanime(metrd) . RODC 202248/95, Ac. 224/96 Min. Armando
de Brito DJ 10.05.96 por maioria(transporte ferroviario) . RODC 143056/94, Ac. 424/95 Min. Valdir Righetto
DJ 02.02.96 un&nime (saneamento basico) TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO Comisséo de
Precedentes Normativos Orientacao Jurisprudencial da SDC EMENTA: - A Constituicdo da Republica, no
seu art. 9°, assegurou o direito de greve aos trabalhadores, porém, nos servicos ou atividades essenciais,
remeteu a regulamentacao do legislador ordinario. A Lei 7.783/89 regulamentou o preceito constitucional,



dispondo que, nos servicos ou nas atividades essenciais, assim entendidas aquelas que, ndo atendidas,
cologuem em perigo iminente a sobrevivéncia, a sadde ou a seguranca da populagéo, os sindicatos, 0s
empregadores e os trabalhadores ficam obrigados, de comum acordo, a garantir, durante a greve, a
prestacdo desses servicos. Nao tendo a categoria profissional cumprido as diretrizes da referida lei,
incensuravel a decisdo que considerou 0 movimento grevista ilegal.



