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RESUMO

- ... A tese da unidade da relacdo de emprego na prestacdo de servi¢co a diversas empresas de um grupo
econdmico é assente na responsabilidade ativa e na figura do empregador Unico, hodiernamente
consagrada na Sumula 129 deste C. TST. - Desta forma, entendo razédo assistir a Embargante, pois a tese
adotada pela Eg. 12 Turma enseja a negativa da unicidade da relacdo de emprego na hip6tese da prestacéo
de servico a mais de uma empresa de um grupo econémico, durante a mesma jornada de trabalho. Os
arestos trazidos a confronto... séo inserviveis para comprovar divergéncia, por ndo autenticados e ndo
atenderem, assim, as exigéncias do Art. 830 da CLT, mas a contrariedade a Simula 129 ¢é evidente. Proc. n°
TST-E-RR-4.544/80, Ac. de 20-11-1986 (*) "A prestacdo de servicos a mais de uma empresa do mesmo
grupo econdmico, durante a mesma jornada de trabalho, ndo caracteriza a coexisténcia de mais de um
contrato de trabalho, salvo ajuste em contrario." ("EMFOR", N° 409) Arquivo do EMFOR - TST/2.359 EMFOR
484

EMENTA

A tese da unidade de relacdo de emprego na prestacdo de servi¢co a diversas empresas de um grupo
econdmico é assente na responsabilidade ativa e na figura do empregador unico, hodiernamente
consagrado na Sumula 129 deste C. TST.



