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REPOUSO REMUNERADO
ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO

INDENIZACAO EQUIVALENTE — QUANDO E DEVIDA PELA EMPRESA

RESUMO

- Descaracterizada a justa causa, o seguro-desemprego € consequéncia natural da rescisdo contratual
imotivada, dai o acolhimento do recurso. Note-se, porém, que o valor da indenizacdo sera equivalente ao
prejuizo causado ao demandante com a nédo entrega das guias, devendo ser apurado em liquidacéo, de
acordo com a legislacdo que regula o assunto. - Provejo parcialmente o recurso adesivo para acrescer a
condenacéo a indenizagéo do seguro-desemprego, com valor a ser apurado em liquidagéo. Ac. de
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EMENTA
E devida, pela empresa, indenizagéo equivalente ao valor do seguro-desemprego quando, por culpa sua, o

empregado nao puder se beneficiar do seguro.



