EMFOR - TRABALHISTA

EMPRESAS DE CREDITO E INVESTIMENTO
EQUIPARAGAO AOS BANCOS

ATIVIDADE QUE PERMITE PRESTACAO DE SERVICO AUTONOMO — QUANDO NAO SE
CARACTERIZA A FALTA GRAVE PATRONAL

EMENTA

Quando a atividade profissional permite a prestagcéo dos servi¢cos de forma autbnoma ou subordinada, o
reconhecimento da condi¢cdo de empregado n&o configura falta grave patronal para despedida indireta, pois
as proprias partes tinham dividas quanto a relacédo juridica. V. o t. CONTRATO DE TRABALHO, st.
RELACAO DE EMPREGO EMFOR 448 DECRETO-LEI N° 972, DE 17 DE OUTUBRO DE 1969 Dispde
sbbre o exercicio da profissdo de jornalista. OS MINISTROS DA MARINHA DE GUERRA, DO EXERCITO E
DA AERONAUTICA MILITAR, usando das atribuicdes que lhes confere o artigo 3° do Ato Institucional n° 16,
de 14 de outubro de 1969, combinado com o § 1° do artigo 2° do Ato Institucional n° 5, de 13 de dezembro
de 1968, DECRETAM: Art. 1° O exercicio da profissao de jornalista € livre, em todo o territdrio nacional, aos
que satisfizerem as condi¢cBes estabelecidas neste Decreto-Lei. Art. 2° A profissdo de jornalista compreende,
privativamente, o exercicio habitual e remunerado de qualquer das seguintes atividades: a) redacéo,
condensacéo, titulacdo, interpretacdo, correcdo ou coordenacédo de matéria a ser divulgada, contenha ou
ndo comentario; b) comentario ou cronica, pelo radio ou pela televisao; c) entrevista, inquérito ou
reportagem, escrita ou falada; d) planejamento, organizacéo, direcéo e eventual execucao de servicos
técnicos de jornalismo, como os de arquivo, ilustracao ou distribuicao grafica de matéria a ser divulgada; )
planejamento, organizag&o e administracéo técnica dos servigos de que trata a alinea “a”; f) ensino de
técnicas de jornalismo; g) coleta de noticias ou informacdes e seu preparo para divulgacéo; h) revisao de
originais de matéria jornalistica, com vistas a corre¢do redacional e a adequacao da linguagem; i)
organizagdo e conservacao de arquivo jornalistico, e pesquisa dos respectivos dados para a elaboragéo de
noticias; j) execucao da distribuicdo gréafica de texto, fotografia ou ilustracéo de carater jornalistico, para fins
de divulgacao; I) execucao de desenhos artisticos ou técnicos de carater jornalistico. Art. 3° Considera-se
emprésa jornalistica, para os efeitos deste Decreto-Lei, aquela que tenha como atividade a edicao de jornal
ou revista, ou a distribuigdo de noticiario, com funcionamento efetivo idoneidade finan ceira e registro legal. §
1° Equipara-se a emprésa jornalistica a secdo ou servigo de emprésa de radiodifuséo, televiséo ou
divulgagdo cinematografica, ou de agéncia de publicidade, onde sejam exercidas as atividades previstas no
artigo 2°. § 2° O 6rgdo da administracdo publica direta ou autarquica que mantiver jornalista sob vinculo de
direito publico prestard, para fins de registro, a declaragdo de exercicio profissional ou de cumprimento de
estagio. § 3° A emprésa ndo-jornalistica sob cuja responsabilidade se editar publicacdo destinada a
circulagdo externa, promovera o cumprimento desta lei relativamente aos jornalistas que contratar,
observado, porém, o que determina o artigo 8°, § 4°. Art. 4° O exercicio da profissédo de jornalista requer
prévio registro no drgdo regional competente do Ministério do Trabalho e Previdéncia Social que se fara
mediante a apresentacao de: | - prova de nacionalidade brasileira; Il - félha corrida; Il - carteira profissional;
IV - declaragao de cumprimento de estadgio em emprésa jornalistica; V - diploma de curso superior de
jornalismo, oficial ou reconhecido registrado no Ministério da Educacao e Cultura ou em instituicdo por éste
credenciada, para as funcdes relacionadas de "a" a "g" no artigo 6°. § 1° O estagio de que trata o item |V
sera disciplinado em regulamento, devendo compreender periodo de trabalho néo inferior a um ano
precedido de registro no mesmo 6rgdo a que se refere éste artigo. § 2° O aluno do Ultimo ano de curso de
jornalismo poderé ser contratado como estagiario, na forma do paragrafo anterior em qualquer das funcdes
enumeradas no artigo 6°. § 3° O regulamento dispora ainda sébre o registro especial de: a) colaborador,
assim entendido aquéle que exerca, habitual e remuneradamente atividade jornalistica, sem relagcéo de



emprégo; b) funcionério publico titular de cargo cujas atribuices legais coincidam com as do artigo 2°; c¢)
provisionados na forma do artigo 12. § 4° O registro de que tratam as alineas "a" e "b" do paragrafo anterior
ndo implica o reconhecimento de quaisquer direitos que decorram da condicdo de empregado, nem, no caso
da alinea "b", os resultantes do exercicio privado e autbnomo da profissdo. Art. 5° Haverd, ainda, no mesmo
orgéo, a que se re



