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TRABALHO — PROTECAO - DISPOE SOBRE

EMENTA

Lein® 9.719, de 27 de novembro de 1998 Dispde sobre normas e condi¢des gerais de prote¢do ao trabalho
portudrio, institui multas pela inobservancia de seus preceitos, e da outras providéncias. Faco saber que o
Presidente da Republica adotou a Medida Proviséria n° 1.728-19, de 1998, que o Congresso Nacional
aprovou, e eu, Antonio Carlos Magalhaes, Presidente, para os efeitos do disposto no paragrafo Unico do art.
62 da Constituicdo Federal, promulgo a seguinte Lei: Art. 1° Observado o disposto nos arts. 18 e seu
paragrafo Unico, 19 e seus paragrafos, 20, 21, 22, 25 e 27 e seus paragrafos, 29, 47, 49 e 56 e seu paragrafo
Unico, da Lei n° 8.630, de 25 de fevereiro de 1993, a mao-de-obra do trabalho portuario avulso devera ser
requisitada ao 6rgéo gestor de méo-de-obra. Art. 2° Para os fins previstos no art. 1° desta Lei: | - cabe ao
operador portuario recolher ao 6rgédo gestor de mao-de-obra os valores devidos pelos servigos executados,
referentes a remuneracao por navio, acrescidos dos percentuais relativos a décimo terceiro salario, férias,
Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o - FGTS, encargos fiscais e previdenciarios, no prazo de vinte e
quatro horas da realizacao do servico, para viabilizar o pagamento ao trabalhador portuario avulso; Il - cabe
ao 6rgéo gestor de mao-de-obra efetuar o pagamento da remuneracgédo pelos servicos executados e das
parcelas referentes a décimo terceiro salario e férias, diretamente ao trabalhador portuéario avulso. § 1° O
pagamento da remuneracgao pelos servi¢os executados sera feito no prazo de quarenta e oito horas apds o
término do servico. § 2° Para efeito do disposto no inciso Il, o érgdo gestor de mao-de-obra depositara as
parcelas referentes as férias e ao décimo terceiro salario, separada e respectivamente, em contas
individuais vinculadas, a serem abertas e movimentadas as suas expensas, especialmente para este fim, em
instituicdo bancéria de sua livre esc olha, sobre as quais deverdo incidir rendimentos mensais com base nos
parametros fixados para atualizacdo dos saldos dos depésitos de poupanca. § 3° Os depésitos a que se
refere o paragrafo anterior serdo efetuados no dia 2 do més seguinte ao da prestagéo do servi¢o, prorrogado
0 prazo para o primeiro dia Util subsequente se o vencimento cair em dia em que ndo haja expediente
bancério. 8 4° O operador portuario e o 6rgao gestor de méo-de-obra séo solidariamente responsaveis pelo
pagamento dos encargos trabalhistas, das contribuicdes previdenciarias e demais obrigagdes, inclusive
acessorias, devidas a Seguridade Social, arrecadadas pelo Instituto Nacional do Seguro Social - INSS,
vedada a invocacgéo do beneficio de ordem. § 5° Os prazos previstos neste artigo podem ser alterados
mediante convencéo coletiva firmada entre entidades sindicais representativas dos trabalhadores e
operadores portuarios, observado o prazo legal para recolhimento dos encargos fiscais, trabalhistas e
previdenciarios. § 6° A liberacéo das parcelas referentes a décimo terceiro salario e férias, depositadas nas
contas individuais vinculadas, e o recolhimento do FGTS e dos encargos fiscais e previdenciarios serdo
efetuados conforme regulamentacgéo do Poder Executivo. Art. 3° O 6rgéo gestor de méo-de-obra mantera o
registro do trabalhador portuario avulso que: | - for cedido ao operador portuario para trabalhar em carater
permanente; Il - constituir ou se associar a cooperativa formada para se estabelecer como operador
portudrio, na forma do art. 17 da Lei n° 8.630, de 1993. § 1° Enquanto durar a cessdo ou a associagdo de
que tratam os incisos | e Il deste artigo, o trabalhador deixara de concorrer a escala como avulso. § 2° E
vedado ao orgao gestor de méo-de-obra ceder trabalhador portudrio avulso cadastrado a operador portuario,
em carater permanente. Art. 4° E assegurado ao trabalhador portuério avulso cadastr ado no 6rgéo gestor
de mao-de-obra o direito de concorrer a escala diaria complementando a equipe de trabalho do quadro dos
registrados. Art. 5° A escalacgéo do trabalhador portuério avulso, em sistema de rodizio, sera feita pelo 6rgao
gestor de mao-de-obra. Art. 6° Cabe ao operador portuario e ao 6rgao gestor de mao-de-obra verificar a



presenca, no local de trabalho, dos trabalhadores constantes da escala diaria. Paragrafo inico. Somente fara
jus a remuneracédo o trabalhador avulso que, constante da escala diaria, estiver em efetivo servigo. Art. 7° O
orgao gestor de méo-de-obra devera, quando exigido pela fiscalizacdo do Ministério do Trabalho e do INSS,



