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CONTRATO DE TRABALHO
RENUNCIA AOS DIREITOS TRABALHISTAS

RECLAMACAO TRABALHISTA ANTERIOR — REQUISITOS

RESUMO

- Requereu a reclamada o reconhecimento dos efeitos prescricionais em relacdo a pretensdo deduzida na
inicial, sob o argumento de que a época da interposicédo da presente demanda ja teria decorrido o lapso de
dois anos desde a extin¢éo do elo laboral, configurando-se a hipétese prevista na letra a do inciso XXIX do
art. 7° da Carta Federal. - Manifestando-se em audiéncia, disse o autor que o lapso prescricional bienal fora
interrompido com o ajuizamento de a¢éo anterior, argumentando, em seguida, tratar-se de prescricional
trintenaria, face a natureza do objeto da presente reclamatoéria. - No caso ora examinado, o autor ajuizou
demanda trabalhista tombada sob o n® 62/94 em que pleiteou FGTS no cédigo 01 + 40%, sob o argumento
causa de pedir de que néo teria percebido seus direitos trabalhistas, embora injustamente despedido pela
reclamada. A pretensao do autor, portanto, cingiu-se ao fornecimento dos documentos necessarios a
liberacdo dos depdsitos fundiarios e multa de 40%. Nada foi requerido em relacdo ao montante porventura
depositado. - Na presente reclamatoria, diferentemente, o autor busca obter o pagamento de diferencas
fundiarias acrescidas de 40%, em decorréncia de haver constatado recolhimento inferior ao que o
reclamante entende fazer jus. - Nao reconhecemos, todavia, a identidade de pretensdes entre as demandas
trabalhistas antes aludidas, pois diversos os seus objetos. A partir da extincdo do contrato laboral dispunha o
autor do lapso bienal para pleitear o ressarcimento ou comp lementa¢des em relagéo aos valores fundiarios
ndo depositados na sua conta vinculada, porém, inicialmente, preferiu postular apenas o recebimento dos
documentos que dessem acesso a movimentacao da conta vinculada. E mais grave, conquanto houvesse
procedido ao saque em junho de 1993 (momento em que verificou o suposto recolhimento fundiario
incorreto) permaneceu o autor inerte, deixando transcorrer o restante do lapso bienal prescricional, somente
ajuizando a presente acéo aos 08.06.95. - A despeito do que alega o recorrente, a reclamatéria de n° 62/94,
ndo interrompeu o lapso prescricional bienal porque diverso o direito postulado em relacédo a presente lide. -
Ante 0 exposto, nego provimento ao recurso. Ac. de 10-04-1996 DOEPE 25-05-1996 Arquivo do EMFOR,
TRT/N 2.422 EMFOR 613 EMENTA: - A menoridade é causa impeditiva da prescri¢ao - art. 169, |, do CC.
Consequientemente, a prescrigao bienal sé comecga a correr apos o implemento da maioridade trabalhista
(18 anos) - art. 440 da CLT. RESUMO DO ACORDAO: - A recorrente restou inconformada com a r. sentenca
priméria que julgou improcedente a agdo, face a prescri¢éo bienal prevista na Constituicdo Federal de 1988.
- Alega a autora em sua peca de ingresso que a execuc¢do do contrato de trabalho ocorreu entre abril de
1991 e margo/92 sendo que, posteriormente, entre abril/92 até dezembro do mesmo ano. No recurso
propriamente dito, diz a recorrente que as testemunhas da recorrida foram orientadas a declarar data de
admissao diferente da exposta na inicial. - No caso em tela, entende o d. MPT que o recurso imerece
provimento porque as testemunhas da reclamada sequer foram contraditadas na primeira instancia, motivo
pelo qual inassiste razao a recorrente quanto ao seu inconformismo. - Vejamos a questao. - Destarte, quer
nos parecer clara a relacéo de emprego formalizada entre as partes, em especial pela presenca da
subordinacao hierarquica verificada, pois os depoimentos comprovam que de alguma forma a obreira
laborou em prol da reclamada. Veja-se, por outro lado, que esta Ultima possuia estabelecimento comercial
voltado ao lucro, qual seja, uma padaria. - Ora, ndo gravita o recurso tdo-somente em torno dos
depoimentos das testemunhas da reclamada, mas sim, e em especial, em torno da prescri¢éo bienal
aplicada na primeira instancia. Foi justamente tal decisdo que extinguiu o processo com julgamento de
mérito, gerando assim o apelo sob comento. - Veja-se que a prescri¢do aplicada ndo pode prosperar em
atencdo ao art. 440 da CLT, pois contra os menores de 18 (dezoito) anos ndo corre nenhum prazo de



prescricéo. E que a reclamante nasceu em 23 de outubro de 1975 (fl. 14), sendo que somente a partir de 23
de outubro de 1993, quando fizesse 18 anos de idade, o instituto comecaria a gerar seus efeitos. - Portanto,
como demonstrado, mesmo que o pacto houvesse terminado em dezembro/92, ainda assim seu direito ndo
estaria fulminado. Ac. de 13-08-1996 DJEPI 10-09-96 Arquivo do EMFOR S0005/596

EMENTA

Com o ajuizamento de reclamacéo trabalhista, o prazo para postular em juizo interrompe unicamente no que
se refere aos titulos ja declinados, continuando a prescricao bienal a correr quanto aos demais porventura
nao pleiteados anteriormente. Prescrito esta o direito do autor para postular verbas outras apés o biénio
previsto no artigo 7°, inciso XXIV, letra a, da Constituicdo Federal/88.



