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SE ESTA O EMPREGADOR OBRIGADO A GARANTIR CERTO NUMERO DE AULA

RESUMO
- Conhego pela divergéncia. - Alega o Reclamante ter havido reducgéo salarial, com a supressdo do nimero

de aulas. - O salario-hora do professor é fixado em razao das aulas ministradas o que nao obriga o
empregador a garantir certo numero de aulas, salvo previsdo expressa no contrato de trabalho, o que nao
ocorreu neste caso. Proc. n°® TST-RR-8.613/85.4, Ac. de 12-8-1986 Arquivo do EMFOR, TST/2.242 EMFOR
477

EMENTA
O salario-hora do professor é fixado em razao das aulas ministradas o que ndo obriga 0 empregador a
garantir certo niumero de aulas, salvo previsdo expressa no contrato de trabalho.



