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CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA E IMPOSTO DE RENDA — NORMAS PROPRIAS

RESUMO

- Sustenta o Reclamado que foram desconsideradas as retencdes referentes as contribuicdes
previdenciarias e de imposto de renda, na ocasido da homologacédo dos célculos. - Ocorre que os descontos
previdenciarios e fiscais estdo sujeitos a normas préprias e especificas, baixadas pela Corregedoria-Geral
da Justica do Trabalho, ndo devendo constar dos célculos, porquanto estes se destinam a precisar 0s
créditos do empregado e, nao, do Fisco ou da Previdéncia Social. - Com efeito, embora a sentenca que
declara a inadimpléncia patronal, com a consequente condenacao a reparacao pecuniaria, tenha seus
efeitos ex tunc, retroagindo a data da violacéo do direito, outro € 0 momento em que nasce a obrigagdo de
pagar as verbas previdenciarias e de imposto de renda, aludidas, porquanto o fato ge rador, objeto da
incidéncia da contribuicao previdenciaria e fiscal, € o pagamento integral ou parcelado, de valores referentes
as parcelas de natureza remuneratéria, resultantes de sentenca condenatéria ou de conciliagdo
homologada, efetivado diretamente a pessoa do credor, ou de seu representante legal, bem assim quando
depositado o valor da condenacao. - Por ocasido da realizacdo do pagamento a que foi condenado, compete
ao Agravante efetivar o desconto compulsoério do percentual devido pelo empregado a Previdéncia Social,
gque somado a sua cota-parte e demais contribuicées a seu cargo, deveréo ser recolhidos a entidade
previdenciaria, bem como as parcelas devidas a titulo de imposto de renda, cabendo a autoridade judiciaria
velar pelo fiel cumprimento de tal mister. - Nesse sentido, € a ementa seguinte: "Os descontos
previdenciarios e fiscais constituem parcelas devidas pelo empregado a Previdéncia, devendo estas serem
procedidas pelo empregador compulsoriamente, no ato do pagamento da remuneracédo, sendo, pois, sempre
implicita a autorizagao na decisdo" (TST, RR 3.966/90.6, Francisco da Silva, Ac. 23 T 2.486/90.1, In
"Comentarios a Consolidacéo das Leis do Trabalho", VALENTIN CARRION, 172 ed. 1993). Em sua minuta de
Agravo, o Reclamado renite em aceitar o ébvio, querendo distorcer o sentido da Lei para atribuir a contadoria
a obrigacao de calcular o valor das contribuicdes devidas, compensando-o0 nos créditos apurados e devidos
ao obreiro, quando tal encargo e o préprio recolhimento é de sua exclusiva responsabilidade, como
empregador, sendo certo que a Justica do Trabalho apenas fiscaliza tal recolhimento, ndo tendo
competéncia para obrigar qualquer das partes a efetuar os depésitos devidos ao Fisco ou a Previdéncia
Social. O Agravante deveria preocupar-se em cumprir a sua obrigacdo de recolher tais importancias no
momento oportuno, e ndo trazer a matéria a discussdo como erro de calculo, agora em grau de recur so,
numa visivel pretenséo de procrastinar o andamento do feito. Nesse diapaséo, ndo vejo como deferir o pleito
do Agravante. Sob tais fundamentos, conheco do Agravo de Peticéo, e, no mérito, Ihe nego provimento, nos
termos dos fundamentos expendidos. E o meu voto. Ac. de 12-08-1996 DJU 30-08-96 Arquivo do EMFOR
S0048/596

EMENTA

Os descontos previdenciarios e fiscais estao sujeitos a normas préprias e especificas, baixadas pela
Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, ndo devendo constar dos calculos da D. Contadoria, porquanto
estes se destinam a precisar os créditos do empregado e, ndo, do Fisco ou da Previdéncia Social. - Por
ocasiao da realizacdo do pagamento a que foi condenado, compete ao empregador efetivar o desconto
compulsorio do percentual devido pelo empregado a Previdéncia Social, que somado a sua cota-parte e
demais contribuicdes a seu cargo, deverado ser recolhidos a entidade previdenciaria, bem como as parcelas



devidas a titulo de imposto de renda. - Nao pode, assim, a parte querer atribuir & contadoria a obrigacdo de
calcular o valor das contribuigBes devidas, compensando-o0 nos créditos apurados e devidos ao obreiro,
quando tal encargo e o préprio recolhimento sdo de sua exclusiva responsabilidade, como empregador,
sendo certo que a Justica do Trabalho apenas fiscaliza tal recolhimento, ndo tendo competéncia para obrigar
qualquer das partes a efetuar os depositos devidos ao Fisco ou a Previdéncia Social.



