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CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO
LEI 4.072 DE 16-06-1962

SALARIO MINIMO — GARANTIA - DISPOE SOBRE

EMENTA

LEI N° 8.716, DE 11 DE OUTUBRO DE 1993. Disp&e sobre a garantia do salario minimo e da outras
providéncias. O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu
sanciono a seguinte lei: Art. 1° Aos trabalhadores que perceberem remuneracgéo variavel, fixada por
comisséo, peca, tarefa ou outras modalidades, sera garantido um salario mensal nunca inferior ao salario
minimo. Art. 2° A garantia assegurada pelo artigo anterior estende-se também aos trabalhadores que
perceberem salario misto, integrado por parte fixa e parte variavel. Art. 3° E vedado ao empregador fazer
gualquer tipo de desconto em més subsequente a titulo de compensacédo de eventuais complementagdes
feitas em meses anteriores para cumprimento do disposto nos arts. 1° e 2°. Art. 4° Esta lei entra em vigor na
data de sua publicacé@o. Art. 5° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario. Brasilia, 11 de outubro de 1993,
172° da Independéncia e 105° da Republica. ITAMAR FRANCO Walter Barelli



