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EMPREGADO ELEITO — TEMPO DE SERVICO - QUANDO NAO E COMPUTAVEL

EMENTA
O EMPREGADO ELEITO PARA OCUPAR CARGO DE DIRETOR TEM O RESPECTIVO CONTRATO DE

TRABALHO SUSPENSO, NAO SE COMPUTANDO O TEMPO DE SERVICO DESTE PERIODO, SALVO SE
PERMANECER A SUBORDINACAO JURIDICA INERENTE A RELACAO DE EMPREGO. Referéncia:
Consolidacéo das Leis do Trabalho, arts. 2, 3, 4 e 499. Resolucéo 2/88 - DJ 1-3-88. EMFOR 478



