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CONTRATO DE TRABALHO
ESTRUTURA JURIDICA DA EMPRESA

ANTERIORMENTE AO DECRETO-LEI 779 DE 1969 — NAO ABRANGENCIA

EMENTA
Os privilégios e isen¢des no foro da Justica do Trabalho ndo abrangem as sociedades de economia mista,

ainda que gozassem desses beneficios anteriormente ao Decreto-Lei n® 779, de 1969 (Ex-Prejulgado, n°
50).



