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RESCISAO — NOVA ADMISSAO - SE DA A CONTAGEM DO TEMPO ANTERIOR A OPCAO

RESUMO

- Trata-se de empregado que optou pelo regime do FGTS quando contava com 11 meses de trabalho, e,
dispensado injustamente, pleiteou o direito a indenizacgao pelo periodo anterior. - De acordo com o art. 16,
da Lei 5.107/66, os direitos dos empregados, relativos ao tempo anterior & op¢ao, por ocasiao do
rompimento do contrato, deverdo ser regidos pelas normas gerais da CLT, que trata da rescisédo. O
dispositivo, portanto, aplicavel ao caso € o art. 478, § 1°, que se refere a hipdtese do empregado que ainda
ndo completou um ano de servigo. A referida norma dispde que nao fara jus o obreiro a qualquer tipo de
indenizacao, se tiver trabalhado pelo prazo inferior a um ano, de vez que o primeiro ano de trabalho, para
tais efeitos, € considerado periodo de experiéncia. - Nao ha direito, para o reclamante, de recebimento de
indenizacao pelo tempo anterior a sua op¢do por contar menos de um ano de servigo. - O Unico direito, no
caso, seria o de receber os depdsitos fundiarios conforme preceituam os arts. 18, paragrafo Unico, da Lei
5.107/66, e 34, do Decreto n° 59.820/66. - O Regional asseverou que os depdsitos do FGTS ja foram
entregues ao empregado por ocasido da rescisdo ndo restando, em conseqléncia indenizagdo nenhuma a
receber pelos 11 meses de trabalho anteriormente a opcdo pelo FGTS. - Dou provimento, portanto, ao
recurso da reclamada, para julgar a acdo improcedente. Proc. TST-RR-6.987/85.7, Julgado em 29-4-1986
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EMENTA

Indenizado normalmente na rescisdo do contrato, admitido o empregado novamente pela empresa, nao ha
gue se falar em continuidade do contrato. - Conheco pela divergéncia... e pela violagdo do art. 478, § 1°, da
CLT.



