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CONCESSAO DO PERIODO INTEGRAL APOS O PARTO

RESUMO

- ... Trata-se na espécie, de concesséo de licenca a funcionaria gestante apos a ocorréncia do parto. O
entendimento deste Tribunal, na esteira do acérdao TRT 10.577/69, cuja cépia consta as fls. ... , tem-se
orientado no sentido de que a licenga concedida nessa situagéo s6 pode ser gozada por dois meses,
sucessivos ao parto. Essa posicdo se assenta no principio de que a lei preconiza o gozo de licenga-gestante
em fases distintas, ou seja, dois meses antes e dois depois do parto. Ocorrido este, restaria o direito
tdo-somente ao periodo posterior, vedada a acumulacdo de ambos. Todavia, a Lei 1.711/52, que regula a
matéria, em seu art. 107, assegura a funciondria gestante, mediante inspe¢édo médica, licenca por quatro
meses, com vencimento ou remuneracdo. Embora, em seu paragrafo Unico, se ressalve a hipétese de
concessdo antecipada da licenca atendendo a prescricdo médica, tal ndo significa que a mesma deva ser
repartida em dois meses antes e dois meses apos o parto. Nao ha na lei uma fixacdo precisa do momento
em que deva se iniciar a licenga, prevendo-se apenas que ela devera ser gozada a partir do oitavo més,
salvo recomendacdo médica. Poder-se-ia argumentar em contrario, isto €, de que a "mens legis" visou a
protecdo da saude da gestante no periodo anterior a maternidade e por isso teria previsto a concesséao do
repouso a partir do oitavo més. - Todavia, ndo se pode esquecer que muito freqlientemente a gestacdo se
desenvolve em excelentes condi¢cdes até seu termo, permitindo que a parturiente labore até a data do parto.
Diante disso, e tendo a funcionéria trabalhado durante toda a gestacéo, ndo se lhe pode negar o direito de
gozar os quatro meses integralmente apés a ocorréncia do parto. Por essa fo rma também se possibilita que
a mae permaneca mais tempo junto de seu filho nos primeiros meses de vida, periodo em que isso € mais
necessario e o que, certamente, tem relevante sentido social. - De outra parte, nao ha prejuizo para o
trabalho pela mudanca da época de gozo dos quatro meses de licenga assegurados na Lei. - Da-se
provimento ao apelo para deferir a requerente a licenca de quatro meses. Proc. TRT-3.896/84, Julgado em
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EMENTA
A lei ndo fixa com precisdo o momento de gozo da licenca a gestante e, prevendo que a mesma se inicie a
partir do oitavo més, salvo prescricdo médica, ndo veda a concessao do periodo integral ap6s o parto.



