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INFRACAO AS REGRAS DESTE — SE GERA O DIREITO A EQUIPARACAO

RESUMO

- O acordao regional sustenta que a existéncia do quadro de carreira ndo prejudica a equiparacao, se a
infragdo ao principio da isonomia é anterior a sua implantagdo ou, ainda, na hipotese de néo respeitar a
empresa a sistematica e os critérios do quadro. - No "mérito", conclui pela equiparagéo perseguida porque
ressaltados os pressupostos factuais que a imp8&em. - O recurso merece guarida pela divergéncia fartamente
evidenciada dos arestos trazidos a cotejo, particularmente do referente ao TRT 2.003/78, da 42 Regido que
expressa, em frontal contrariedade ao acérdao regional recorrido, que "a desobediéncia as regras do quadro
de carreira corresponde a infracdo de normas juridicas, cujo cumprimento pode ser exigido perante o
Judiciario mas néo cria equiparatdrios eis que o principio de isonomia salarial ndo rege a espécie". -
Conheco do recurso. - No "mérito", dou provimento ao recurso para julgar improcedente a reclamacao,
inclinando-me pela tese divergente que encontra ressonancia em jurisprudéncia autorizada do E. Supremo
Tribunal Federal. - Em hipétese que tais, a E. Suprema Corte tem sustentado que a imposicao implica em
violéncia ao principio da reserva legal inscrito no art. 153, § 2° e ao art. 85, | ambos da Constituicdo Federal
("RE 94.705", DJ 11-09-81, "RE 94.782-5" - 10-12-82, "RE 95.802-9", DJ 10-12-82, "RE 96.625-1" - DJ
11-06-82, "RE 97.091-6" - DJ 10-0

EMENTA

"A desobediéncia as regras do quadro de carreira corresponde a infragdo de normas juridicas, cujo
cumprimento pode ser exigido perante o Judiciario, mas ndo cria direito equiparatérios eis que o principio de
isonomia salarial ndo rege a espécie” (TRT-2003/78 - 42 Regido). Precedentes do E. Supremo Tribunal
Federal assim se definem em louvor do principio da legalidade ("RE 94.705" - DJ 11-09-81, "RE 94.782-5",
DJ 10-12-82, "RE 95.802-2", DJ 10-12-82, "RE 96.625-1", DJ 11-06-82, "RE 97.991-6", DJ 10-09-82).



