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LEI COMPLEMENTAR N° 70/91

RECLASSIFICACAO POSTERIOR — SE APROVEITA AO SERVIDOR

RESUMO

- E induvidosa a incidéncia da regra do § 4° do art. 40 da CF vigente do caso sub-judice, de vez que,
efetivamente, os proventos do demandante deveriam acompanhar, dentro da proporcionalidade com que foi
inativo, a remuneracgdo do emprego publico em comissao criado em substituicdo ao cargo de Diretor de
Financas e Servicos Internos, ou seja, o de Diretor de Departamento de Administracdo e Financas. - Outra
nao é a ordem constitucional, quando assegurou ao autor a "extensao dos beneficios ou vantagens
posteriormente concedidos ao servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da transformacao ou
reclassificacdo do cargo ou funcdo em que se deu a aposentadoria, na forma da lei". - E o caso dos autos,
em que as fungBes desempenhadas pelo autor, exercente de cargo publico, passaram a ser
desempenhadas por ocupante de emprego publico comissionado. Mesmas as fun¢des, a tranformacéo do
cargo em funcdo ndo poderia prejudicar os direitos do autor. - Se dlvida pudesse haver, a propria Lei n®
1.562/88 do Municipio de Ipua dirimiria a controvérsia, quando sinaliza que a identidade remuneratéria se
imporia "ainda que o novo cargo tenha alguma diferenca d e denominacgéo e de atribuicbes"... - A
procedéncia da acao foi decretada corretamente. - Quanto a gratificacdo de 15%, excluida pelo Juizo a quo,
ndo era objeto do pedido, e cuidava-se de questéo incontrovertida (fls....), sendo sua cassacéao feito
extra-petita. - Cabe, todavia, uma ressalva. Com relacé@o a essa gratificacdo, sem que tenha qualquer efeito
pretérito. Se se cuida de gratificagdo incorporada aos proventos pelo exercicio da fungéo de Diretor, e se
essa gratificac@o ndo subsiste aos atuais ocupantes do emprego publico em comissao criado em
substituicdo a Diretoria ocupada pelo autor, poderd a Administragdo Publica cassa-la, justificadamente. - E a
razdo é simples: a igualdade de proventos aos vencimentos é cogente, e se a gratificacao de funcéo ndo é
concedida aos servidores em atividade, ndo sera justo, nem legal, que estes tenham salario-base menor que
0s inativos. - Assim, a procedéncia da agéo é integral, incluida a gratificacdo de 15% que ao autor é
concedida inimpugnadamente. - Do exposto, com esta observacao, da-se provimento ao recurso do autor,
negando-o aos da ré e reexame necessario, considerado este interposto. Correcao monetéaria, més a més, a
partir do desembolsos. Juros a partir da citagdo. Honorarios advocaticios no percentual fixado. Ac. de
10-08-1993 Arquivo do EMFOR, TJSP/N 1.924 EMFOR 611

EMENTA

A ordem constitucional assegurou ao autor a "extenséo dos beneficios ou vantagens posteriormente
concedidas aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes de transformacgéo ou reclassificacéo
de cargo ou funcdo em que se deu a aposentadoria, na forma da lei". - E o caso dos autos, em que as
funcdes desempenhadas pelo autor, exercente de cargo publico, passaram a ser desempenhadas por
ocupante de emprego publico comissionado. - Mesmas as funcdes, a transformacédo do cargo em funcdo nao
poderia prejudicar os direitos do autor. - Gratificacdo de 15%, sem qualquer efeito pretérito concedida.
Correcao monetaria, més a més, a partir dos desembolsos. Juros a partir da citacdo. Honorarios no
percentual fixado.



