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RESUMO

- ... No plano federal, a ascenséo funcional, mesmo diante da nova ordem constitucional sub examen (art.
37, inc. II), restou mantida, posto que com ela se harmoniza, bastante para tanto que "6 servidor tenha
ingressado no servigo publico por concurso publico, ou, em caso contrério, se foi atingido pela estabilidade
constitucional (art. 19 do ADCT), estara em condi¢bes de competir com o0s seus colegas, internamente, no
processo de ascenséo funcional” ("Parecer do Consultor da Republica” - SEBASTIAO BAPTISTA
AFFONSO, de 24-4-89, adotado pelo Consultor Geral da Republica, J. SAULO RAMOS). - Dir-se-ia que as
impetrantes séo servidoras celetistas e ndo ingressaram na Fundacdo Hospitalar mediante concurso publico.
- Nos termos do art. 19 do ADCT da CF de 1988, porém, os servidores civis do Estado, da administracéo
direta, autarquicas e das fundac¢@es publicas, desde que estivessem, a data de sua promulgacgéo, em
exercicio ha pelo menos cinco anos continuado, embora ndo admitidos na forma prevista no art. 37
(mediante concurso publico de provas ou de provas e titulos) foram considerados estaveis no servi¢co
publico. Ac. de 10-12-1990 Jurisprudéncia Catarinense - 3° e 4° trim. de 1990 - N° LXVII - Pag. 66. EMFOR
522

EMENTA

Aos servidores estaveis, assim considerados os que a data da promulgacédo da Constituicdo de 1988
estivessem no exercicio da fung&o publica h& cinco anos continuados (art. 19 - ADCT), possivel é obter pela
habilitacao seletiva interna a ascensao a outro cargo superior ao seu, desde que, atendendo a lei e ao edital
do concurso, satisfaca o requisito de qualificag@o para o novo cargo.
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