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EMENTA

ACORDAO: Trabalho por producéo. Jornada extraordinaria. Remuneragéo. O empregado que recebe seu
salario por producédo nao esta excluido da norma inserida no art. 7°, Xlll, da CF, que estabelece a duragéo
da jornada normal ndo superior a oito horas diarias e quarenta e quatro horas semanais. A jornada
excedente constitui, de fato, horas extras. Entretanto, como o reclamante recebia por producéo, ja ocorreu o
pagamento de todo o periodo trabalhado - pois a jornada elastecida, certamente, implicou aumento em sua
producéo e, consequentemente, em seu salario. Dai, o empregado que recebe por producéo, quando
ultrapassado o limite constitucional de oito horas diarias ou quarenta e quatro semanais, faz jus apenas ao
pagamento do adicional de horas extras. Recurso de revista conhecido e provido. Rec. de Rev. 366.186/97 -
52 T. - Rel. Min. Rider de Brito - Recte.: Destilaria Nova Unido S.A. - DENUSA - Recdo.: Ademar Emidio da
Silva - J. em 06/12/00 - DJ 02/02/01 - TST. Vistos, relatados e discutidos estes autos de Recurso de Revista
TST-RR-366.186/97.4, em que é Recorrente DESTILARIA NOVA UNIAO S.A. - DENUSA e Recorrido
ADEMAR EMIDIO DA SILVA. RELATORIO O TRT da 18?2 Regido, examinando recurso ordinario da
reclamada, negou-lhe provimento quanto as horas extras, sob o entendimento de que foi comprovada
jornada superior a 44 horas semanais. Afirmou que, mesmo tendo o reclamante trabalhado por producéo,
devidas as horas extras, com o respectivo adicional, tendo em vista a protecdo legal da jornada de trabalho.
A reclamada interpde recurso de revista (fls. 187/189). Sustenta que, ao contrario do que entendeu o Tribunal
Regional, o empregado que presta servico sob o regime de produgdo ndo tem direito as horas extras, mas
apenas ao respectivo adicional. Traz aresto e aponta contrariedade ao Enunciado 340/TST. Despacho de
admissibilidade, a fl. 192. Contra-raz6es ndo apresentadas, conforme certidao de fl. 194. Os autos néo foram
remetidos ao Ministério Publico do Trabalho. E o relatério. VOTO Preenchidos os pressupostos extrinsecos
de admissibilidade referentes a prazo (fls. 183 e 187), representacdo processual (fl. 14) e preparo (fl. 153).
TRABALHO POR PRODUGAO. JORNADA EXTRAORDINARIA. REMUNERAGAO. 1. CONHECIMENTO O
TRT da 182 Regido, examinando recurso ordinario da reclamada, negou-lhe provimento quanto as horas
extras, sob o entendimento de que foi comprovada jornada superior a 44 horas semanais. Afirmou que,
mesmo tendo o reclamante trabalhado por producéo, devidas as horas extras, com o respectivo adicional,
tendo em vista a protecao legal da jornada de trabalho. A reclamada interpde recurso de revista (fls.
187/189). Sustenta que, ao contrario do que entendeu o Tribunal Regional, 0 empregado que presta servico
sob o regime de producao nédo tem direito as horas extras, mas apenas ao respectivo adicional. Traz aresto e
aponta contrariedade ao Enunciado 340/TST. N&do ha como reconhecer contrariedade ao Enunciado
340/TST, pois esse Verbete diz respeito a remuneracao das horas extras do empregado comissionista,
aspecto ndo discutido nos autos. O aresto de fl. 189, entretanto, autoriza o conhecimento da revista, na
medida em que esposa tese contraria a adotada pelo Tribunal Regional, no sentido de que se o empregado
trabalha em regime de producéo, nédo faz jus a horas extras, mas apenas ao respectivo adicional.
CONHECO por divergéncia jurisprudencial. 2. MERITO Tal como entendeu o Tribunal Regional, o empregado
gue recebe seu salario por producédo nao esta excluido da norma inserida no art. 7°, Xlll, da CF, que
estabelece a duracao da jornada normal ndo superior a oito horas diarias e quarenta e quatro horas
semanais. A jornada excedente constitui, de fato, horas extras. Entretanto, como o reclamante recebia por



producéo, ja ocorreu 0 pagamento de todo o periodo trabalhado - pois a jornada elastecida, certamente,
implicou aumento em sua produgéo e, conseqlientemente, em seu salario. Dai, 0 empregado que recebe por
producéo, quando ultrapassado o limite constitucional de oito horas diérias ou quarenta e quatro semanais,
faz jus apenas ao pagamento do adicional de horas extras. Ante o exposto, DOU PROVIMENTO ao recurso
de revista patronal para excluir da condenagéo o pagamento das horas extras, mantendo, entretanto, a
condenacdo ao adicional respectivo. ISTO POSTO ACORDAM os Ministros da 52 Turma do TST, a
unanimidade conhecer do recurso de revista por divergéncia jurisprudencial e, no mérito, dar-lhe provimento
para excluir da condenacéo o p



