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EMENTA

LEI N° 10.699, DE 09 DE JULHO DE 2003 Disp®e sobre o salario minimo a partir de 1° de abril de 2003, e
da outras providéncias. O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congresso Nacional decreta e
eu sanciono a seguinte Lei: Art. 1° A partir de 1° de abril de 2003, ap6s a aplicagcao dos percentuais de
dezoito por cento, a titulo de reajuste, e de um inteiro e seiscentos e noventa e cinco milésimos por cento, a
titulo de aumento real, sobre o valor de R$ 200,00 (duzentos reais), o salario minimo serd de R$ 240,00
(duzentos e quarenta reais). Paragrafo Unico. Em virtude do disposto no caput, o valor diario do salario
minimo correspondera a R$ 8,00 (oito reais) e o seu valor horario a R$ 1,09 (um real e nove centavos). Art.
2°0 art. 41 e seu § 4°, ambos da Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991, passam a vigorar com a seguinte
redacao: "Art. 41. Os valores dos beneficios em manutenc¢éo serdo reajustados a partir de 2004, na mesma
data de reajuste do salario minimo, pro rata, de acordo com suas respectivas datas de inicio ou do seu
ultimo reajustamento, com base em percentual definido em regulamento, observados os seguintes critérios:
....................................................... 8§ 4° A partir de abril de 2004, os beneficios devem ser pagos do primeiro
ao quinto dia util do més seguinte ao de sua competéncia, observada a distribuicao proporcional do nimero
de beneficiarios por dia de pagamento. ..........ccceeeeeeriiieeniie e " (NR) Art. 3° Esta Lei entra em vigor na
data de sua publicacéo. Brasilia, 9 de julho de 2003; 182° da Independéncia e 115° da Republica. LUIZ
INACIO LULA DA SILVA Antonio Palocci Filho Jaques Wagner Guido Mantega Ricardo José Ribeiro Berzoini
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