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VIOLACAO PELO EMPREGADOR — QUAL A SANCAO QUE COMPORTA

RESUMO

DO RELATORIO - O Reclamante, trabalhando em regime de turno e revezamento, requer pagamento de
diferencas indenizatdrias, a que se julga com direito, referentes a uma hora extra, face a jornada noturna
reduzida; hora destinada a repouso e alimenta¢éo; horas extras, por prorrogacéo de turno; diferencas
decorrente de substituicdo; restituicdo de desconto indevido e incidéncia de todas as parcelas os calculos
indenizatérios. - A MM. Junta homologou pedido de desisténcia relativa a desconto, julgando parcialmente
procedente a acdo. (...). - O Eg. TRT proveu recurso do Autor para que lhe seja assegurada uma hora extra
diaria, correspondente a ndo concesséao de intervalo para repouso - alimentacao e o da empresa para
reduzir a condenagdo em horas extras e noturnas aos termos contidos nas razdes do recurso. - O Autor,
pretendendo que a hora extra noturna seja paga de acordo com a conclusédo a que chegou a MM. Junta.
Invoca os 8§88 1° e 2° do art. 73 da CLT. (...) - A empresa, alega julgamento "ultra-petita”, eis que o
Reclamante pleiteou uma hora normal diaria, havendo o TRT Ihe concedido uma hora extra, com adicional
de 20%. Alega violag&o do art. 71, § 2° da CLT apontando arestos. - Contra-arrazoados 0S recursos,..., opina
a douta Procuradoria Geral pelo provimento, apenas, do recurso da Ré. DO VOTO O Eg. TRT ndo negou o
excesso de jornada noturna. O niimero de horas porém, foi reconhecido de acordo com o horario misto a
gue se submetia 0 Reclamante. - Nao vislumbramos, assim, ofensa ao art. 71 da CLT, eis que atendido
embora parcialmente, o que foi pleiteado. - A questéo de se saber quantas horas noturnas prestava o Autor €
matéria fa tica. - Nao conheco. - Recurso da empresa. - Conheco da revista, por fundamentada em ambas as
alineas do art. 896 da CLT. - Rejeito a preliminar de nulidade, por julgamento "ultra-petita”, por favorecer a
recorrente, no meérito, e ao demais, por ser corrigivel o acordao, no mérito. Aplico a hipétese, o art. 249, § 2°
do Cadigo de Processo Civil. - A ndo concesséo de intervalo para repouso e alimentagdo, acarreta sancao
administrativa, ndo pecuniéria. - Esta a jurisprudéncia, que se lastreia no § 2° do art. 71 da CLT a qual me
filio. - Dou provimento, para excluir da condenac¢ao uma hora extra diéria, pois as oito horas trabalhadas
foram devidamente pagas. Proc. TST-RR-1092/78, Julgado em 26-09-1978 Arquivo do Ementério Forense,
TST/771 EMENTARIO FORENSE. Abril, 1979. Ano XXXI. N° 365

EMENTA

A nao concesséo de uma hora para repouso e alimentagdo acarreta sancdo administrativa mas néao a
pecunidria. - O trabalho prestado de oito horas foi remunerado descabendo falar em trabalho em horas
extras.



