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MOTIVO PELO QUAL NAO INTEGRA A REMUNERACAO

RESUMO

- ... Contudo, irreparavel o v. acordao revisando, que assinalou que a gratificacdo comumente chamada de
"quebra de caixa", por for¢a do art. 5° do decreto estadual que a instituiu, era paga eventualmente para
suprir possiveis diferencas que viessem a ocorrer no exercicio, pela Recorrente, de suas respectivas
funcdes. - Nao tinha, pois, ao contrario do que sustenta a reclamante, a referida gratificacéo carater
remuneratério. Dai ser inviavel sua integracéo no salario, para fins de indenizacao, porque ndo configurada a
hipotese de uniformidade e habitualidade, mas, sim, eventualidade. - Em face do exposto, NEGO
PROVIMENTO DO RECURSO, para manter o v. acérdao regional por seus indestrutiveis fundamentos. Proc.
TST-RR-5.310/78, Julgado em 24-05-1979 Arquivo do Ementéario Forense, TST/888 EMENTARIO
FORENSE. Dezembro, 1979. Ano XXXI. N° 373

EMENTA

Inviavel a integracdo da chamada gratificacao "quebra de caixa", na remuneracao, dado o seu carater de
suprir a caixa de possiveis diferencas que venham a ocorrer no exercicio das respectivas fungdes", e ndo
remuneratorio.



