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01. PRECEDENTES NORMATIVOS EM DISSIDIOS COLETIVOS

EMENTA

N° 1 Antecipacéo salarial trimestral (negativo) - Cancelado pela SDC em Sessé&o de 14.09.1998 -
Homologacdo Res. 86/1998 DJ 15.10.1998 N&o se concede antecipacao salarial trimestral . N° 2 Abono
pecunidrio (negativo) - Cancelado pela SDC em Sessao de 14.09.1998 - Homologacao Res. 86/1998 DJ
15.10.1998 Nao se concede abono pecuniario ao empregado estudante com 1 (um) més de trabalho. N° 3
Adicional de insalubridade (negativo) - Cancelado pela SDC em Sesséo de 02.06.1998 - Homologacéo Res.
81/1998 DJ 20.08.1998 N&o se concede adicional de insalubridade sobre o piso salarial. N° 4 Ajuda de custo
por quilometragem rodada (negativo) - Cancelado pela SDC em Sessao de 02.06.1998 - Homologacao Res.
81/1998 DJ 20.08.1998 N&o se concede clausula tratando da seguinte condicdo: salvo disposicao contratual
em contrario, a empresa, quando paga ajuda de custo por quilometragem rodada ao empregado, esta
obrigada a ressarcimento de danos materiais no veiculo por ele utilizado a servigo. N° 5 Anotacdes de
comissOes (positivo) O empregador é obrigado a anotar, na CTPS, o percentual das comissdes a que faz jus
o empregado. N° 6 Garantia de salario no periodo de amamentac&o (positivo) E garantido as mulheres, no
periodo de amamentacao, o recebimento do salario, sem prestacao de servi¢cos, quando o empregador nao
cumprir as determinagdes dos 88 1° e 2° do art. 389 da CLT. N° 7 Assisténcia sindical (negativo) - Cancelado
pela SDC em Sessao de 02.06.1998 - Homologacao Res. 81/1998 DJ 20.08.1998 N&o se concede clausula
que determine a assisténcia sindical nas rescisdes contratuais de empregados com tempo de servico inferior
a 1 (um) ano. N° 8 Atestados de afastamento e salarios (positivo) O empregador é obrigado a fornecer
atestados de afastamento e salarios ao empregado demitido. N° 9 Auxilio-alimentacao (negativo) -
Cancelado pela SDC em Sesséo de 14.09.1998 - Homologacédo Res. 86/1998 DJ 15.10.1998 N&o se
concede auxilio-alimentacdo a empregado. N° 10 Banco do Brasil como parte em dissidio coletivo no TRT
(positivo) Nova redacgéo dada pela SDC em sesséo de 14.09.1998 - Homologacédo Res. 86/1998 DJ
15.10.1998 Os Tribunais Regionais do Trabalho sdo incompetentes para processar € julgar Dissidios
Coletivos em que sejam partes o Banco do Brasil S.A. e entidades sindicais dos bancarios. N° 11
Bonificacdo a quem se aposenta (negativo) - Cancelado pela SDC em Sesséo de 14.09.1998 -
Homologagédo Res. 86/1998 DJ 15.10.1998 Nao se concede bonificacdo de salario a quem se aposenta. N°
12 Horario de caixa (negativo) - Cancelado pela SDC em Sesséo de 02.06.1998 - Homologacéo Res.
81/1998 DJ 20.08.1998 Nao se concede ao caixa o horario de 6 (seis) horas, por analogia com o dos
bancarios. N° 13 Local para sindicalizacdo (negativo) - Cancelado pela SDC em Sesséo de 14.09.1998 -
Homologagédo Res. 86/1998 DJ 15.10.1998 Nao se concede clausula prevendo a cessao de local na
empresa destinado a sindicalizacdo. N° 14 Desconto no salario (positivo) Proibe-se o desconto no salario do
empregado dos valores de cheques ndo compensados ou sem fundos, salvo se ndo cumprir as resolugées
da empresa. N° 15 Comissao sobre cobranca (positivo) Se ndo obrigado por contrato a efetuar cobrancas, o
vendedor recebera comissdes por esse servico, respeitadas as taxas em vigor para os demais cobradores.
N° 16 Comisséo para disciplinar quadro de carreira da empresa (negativo) - Cancelado pela SDC em
Sesséo de 14.09.1998 - Homologacéo Res. 86/1998 DJ 15.10.1998 N&o se concede a criacdo de comissao
para disciplinar quadro de carreira na empresa. N° 17 Complementacédo de auxilio-doenca (negativo) -
Cancelado pela SDC em Sesséo de 14.09.1998 - Homologacédo Res. 86/1998 DJ 15.10.1998 N&o se
concede complementacdo de auxilio-doenca. N° 18 Contrato de experiéncia (negativo) - Cancelado pela
SDC em Sesséo de 14.09.1998 - Homologacao Res. 86/1998 DJ 15.10.1998 Nao se concede norma que



obr igue a remessa de c6pia do contrato de experiéncia ao sindicato. N° 19 Cursos e reunides obrigatérios
(positivo) - Cancelado pela SDC em Sesséo de 02.06.1998 - Homologacg&o Res. 81/1998 DJ 20.08.1998
Quando realizados fora do horario normal, os cursos e reunides obrigatérios terdo seu tempo remunerado
como trabalho extraordinario. N° 20 Empregado rural. Contrato escrito (positivo) Sendo celebrado contrato
por tarefa, parceria ou meagéo, por escrito, obriga-se o empregador a fornecer uma via deste ao empregado,
devidamente datada e assinada pelas partes. N° 21 Deducao do auxilio-doenca para aquisicao de férias
(negat



