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SUSPENSAO POR ACIDENTE DO TRABALHO — QUANDO E DEVIDO

RESUMO

DO RELATORIO - ... O artigo 475, da CLT, trata de suspens&o de contrato de trabalho durante a
aposentadoria por invalidez e as conseqiiéncias do seu cancelamento, nao isentando o empregador da
concess&o do aviso prévio. NO MERITO - Entendo que o afastamento por motivo de acidente nio suspende
o contrato de trabalho, apenas interrompendo alguns dos seus efeitos. O tempo, porém, € computavel, a teor
do artigo 4°, da CLT. No caso sob analise o reclamante trabalhou apés a alta e o término do prazo de
experiéncia. Proc. TST-RR-987/77, Julgado em 22-09-1977 Arquivo do Ementario Forense, TST/500
EMENTARIO FORENSE. Marco, 1978. Ano XXX. N° 352

EMENTA

Se o contrato de experiéncia é suspenso em virtude de acidente do trabalho, e se o acidentado presta
servigo apos ter tido alta e o término do prazo contratual, devido é o aviso prévio. (Ementa modificada pelo
EMENTARIO FORENSE)



