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RESUMO

- A questao a dirimir no mérito consiste em, a luz do art. 62, I, da CLT, estabelecer se o eventual e
espontaneo pagamento de horas extras pelo empregador, ao gerente, configura ou ndo direito a horas extras
habituais. - Caso positivo, se o direito alcancaria periodo de exercicio da geréncia anterior ao inicio do
pagamento espontaneo e eventual das horas extraordinarias. - Ndo vejo como conciliar o pagamento de
horas extras com o exercicio do cargo de confianca de gerente, nos moldes do art. 62, 1l, da CLT. O preceito
institui uma excludente favoravel ao empregador, da qual este pode ou ndo invocar em seu favor. Nao o
fazendo, pagando horas extras, fica configurada a rentncia a prote¢do da norma ou o reconhecimento de
nao identificar no exercicio do cargo qualificacao tipica do gerente do art. 62, Il, da CLT. Ac. de 27-08-2003
DJ de 19-09-2003 Arquivo do EMFOR, TST/N 5971 EMENTARIO FORENSE. Abril, 2004. Ano LVI. N° 665

EMENTA

N&o vejo como conciliar o pagamento de horas extras com o exercicio do cargo de confianca de gerente,
nos moldes do art. 62, 1, da CLT. - O preceito institui uma excludente favoravel ao empregador, a qual este
pode ou nédo invocar a seu favor. - Nao o fazendo, pagando horas extras, fica configurada a rendncia a
protecdo da norma ou o reconhecimento de néo identificar no exercicio do cargo qualificacéo tipica do
gerente do art. 62, Il, da CLT.



