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EXCELENTISSIMO DOUTOR JUIZ DA ....... VARA DO TRABALHO DE .......ccct wevevviiienene , brasileira,
vendedora, portadora da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social n.° .......... , Série ........... , residente e
domiciliada na rua ............. , Nl AP ey e  reeeeees , Estado do ........ , CEP ......... , por intermédio
de seu procurador abaixo assinado, ............. , brasileiro, casado, advogado regularmente inscrito na OAB-....
sobn.°..... , com escritorio profissional na rua ........ , Nl AP ety e , Estado do ......... , onde
recebe notificacbes e intimacdes, vem com o devido respeito e acatamento diante de V. Exa., promover
RECLAMACAO TRABALHISTA contra ........... , pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n.°
........... , com sede na avenida ...........,n.° .........., .........., Estado do ........, CEP .......... € .........., pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n.° ............... , com sede na avenida ........... B o T ,

............. ) teeeeennnnnnn, EStAdo do ..........., CEP ....................., passando, para tanto, a expender as seguintes
razdes de fato e de direito: DO GRUPO ECONOMICO As Reclamadas, por pertencerem ao mesmo grupo
econdmico, devem ser condenadas solidariamente pelos débitos trabalhistas oriundos do contrato de
trabalho firmado com a Reclamante (CLT - art. 2°, § 2°). DO CONTRATO DE TRABALHO A Reclamante
prestou servicos de ..... de ......... de ......... até ..... de .......... de ......... para a segunda Reclamada nesta
Capital, exercendo as fungbes de vendedora. Percebeu como maior remuneragdo a importancia de R$
........... Ao ter sido dispensada sem justa causa néo recebeu todas as verbas a que fazia jus. Sendo
vejamos: DAS DIFERENCAS DE COMISSOES Quando da homologacéo da rescisdo de seu contrato de
trabalho, a Reclamante fez consignar a ressalva de que néo foram unificadas as suas ¢ omissdes ao DSR,
conforme prevé a CCT/...., em anexo. Devido, portanto, o pagamento da referida verba que, por integrar a
remuneracao da mesma, devera refletir sobre o décimo terceiro salario, as férias, acrescidas do terco
constitucional e o FGTS. DA JORNADA DE TRABALHO A jornada para a qual a Autora foi contratada
compreendia o periodo de segunda a sexta-feira, das ..... as .... h, com 02 (duas) horas de intervalo para
alimentacéo e descanso. E, aos sabados, laborava das .... as .... h Contudo, trés vezes durante a semana,
em média, laborava até as ....h. Devido, portanto, 0 pagamento das horas excedentes a oitava diaria e a
guadragésima quarta semanal, que devera refletir sobre o DSR, o décimo terceiro salario, as férias,
acrescidas do terco constitucional, o aviso prévio e 0 FGTS. DO FGTS No curso da relacdo de emprego, a
segunda Reclamada nédo efetuou corretamente o recolhimento das parcelas fundiarias do Reclamante, em
decorréncia do que acima se narrou. Assim, reclama-se a juntada aos autos pela segunda Reclamada dos
demonstrativos dos depésitos realizados, més a més, para que se apurem as diferencas existentes,
acrescidas de 40% (quarenta por cento), sob pena de execuc¢édo direta por quantia equivalente. Todas as
verbas acima pleiteadas deverao incidir sobre o FGTS no percentual de 11,2% (onze virgula dois por cento).
DA MULTA CONVENCIONAL A inobservancia do disposto na CCT/.... em anexo, quanto a unificacao das
comissfes da Reclamante, impde a aplicacdo da multa estabelecida no mesmo diploma convencional. DAS
MULTAS DOS ARTIGOS 467 E 477 DA C.L.T. Ante ao descumprimento, pela segunda empresa demandada,
das suas obriga¢@es e, tendo em vista que a Reclamante ndo deu causa ao afastamento, requer-se a
aplicacdo das multas previstas nos artigos 467 e 477 consolidados. Isto posto, é a presente para reclamar:
a) a responsabilizacéo solidaria das reclamadas pelas verbas postuladas no presente feito (CLT - art. 2°, §



29); b) a unificagdo das suas comiss@es referentes ao periodo de ......... de ...... até ......... de ............. ao
DSR, conforme disposto na CCT/...., com os reflexos incidentes sobre o décimo terceiro salario, as férias,
acrescidas do terco constitucional, e 0 FGTS; c) seja a segunda Reclamada compelida a juntar os recibos de
pagamento da Autora, sob as penas do artigo 359 do Cédigo de Processo Civil, aplicavel subsidiariamente
ao texto consolidado (CLT - art. 769); d) o pagamento das horas excedentes a oitava diaria e a
guadragésima quarta semanal, que devera refletir sobre o DSR, o décimo



