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EMENTA

EXCELENTISSIMO SR. DR. JUIZ DA ... VARA DO TRABALHO DA COMARCA DE .......... COD.... .co...... ,
(qualificacdo), portador do CNPF/MF sob n.° ........... , domiciliado na rua ............. ) ey eeeees ) rrrereees , vem,
respeitosamente através de seu procurador ao final assinado, endereco timbrado onde recebe intimacdes e
notificacdes, ajuizar ACAO TRABALHISTA contra ........... , estabelecida na rua ........... ) rrrey ree aeeeen ) eeeeee ,
.......... , pelos fatos e fundamentos a seguir aduzidos: CONTRATUALIDADE. Foi admitido em ........., nas
funcbes de ...... , tendo como Ultima remuneracédo constante do termo rescisorio RS ......... , sendo despedido
sem justa causa em ......... Sua evolucéo salarial € a constante das copias reprogréaficas de sua CTPS. E dos
recibos de pagamento. 1 - HORAS EXTRAS. Laborava da data da admissao até ....... de ........ com entrada
... € saida ..... De ..... de ..... até ......... de ....... com entrada as ....... e saidaas.../...De ......... de ....... até o
final do pacto laboral com entrada ....... e saida ...../..... em média. Aos sdbados laborava com entrada as ....
e saida ........ Laborou, ainda, os feriados de ... de ....., ... de ....., ...° de ..., com entrada as ... e saida ..../....
As horas extras por habituais refletem no rsr e ambos em férias acrescidas de 1/3, 13° salario e AP. Quando
do labor noturno, néo foi respeitada a hora reduzida noturna, o que se requer, sendo devidos diferencas de
adicional noturno em rsr e de ambos de férias com adicional de 1/3, 13° salarios, AP e FGTS +multa de
40%. Ainda, ndo incluiu na base de célculo para o computo das horas extras e adicional noturno, o anuénio
que por possuir natureza nitidamente salarial deveria ser incorporado a sua remuneracao, isso tomando-se
por amostragem o més de ..... de ...., e observando-se que apurou na sua Gtica a ré ... horas extras, veremos
gue forma pagos R$ ....., mas se incluirmos o a nuénio na sua remuneragao no importe de R$ ...... , 0 valor
seriade R$ ...... , sendo devidas diferengas com reflexo em férias acrescidas de 1/3, 13° salério e AP. 2 -
PERICULOSIDADE. Do inicio do CT até ......... de ...... , 0 autor abastecia os 6nibus, sem jamais haver
recebido o adicional de periculosidade, calculado sobre sua remuneracdo, més a més, o que se requer, com
reflexos em horas extras, adicional noturno, férias acrescidas de 1/3, 13° salario, AP e FGTS + 40%.
Reconhecido ao empregado crédito referente ao adicional de periculosidade, em se tratando de parcela de
natureza salarial, impde-se sua integracdo para fins de demais consectéarios oriundos do pacto laboral. (TRT
-122R - 13T - Ac. N.°009778/95 - Rel?. R. Juiza Ligia M2, T. Gouvéa - DJSC 18.01.96 - pag. 34. 3 - FGTS
sobre todas as verbas postuladas; 4 - HONORARIOS ADVOCATICIOS. Com fulcro no artigo 5°, LXXIV, 133
e 134 da CF. e leis 1060/50, 7510/86 e 8906/94, cabe o pagamento de honorarios advocaticios, no valor de
20% sobre o montante da condenacao. O entendimento contrario fere o principio da plena restauracéo do
direito, fere o principio constitucional da isonomia (uma vez que o perito faz jus a honorarios), bem como
impede que o trabalhador opte por profissional de sua confianca, obrigando-se a contratar aquele indicado
por seu sindicato, tendo em vista que "o jus postulandi”, ainda que subsista na teoria , ndo tem sido admitido
na pratica. Isto posto pleiteia: A condenacéo da ré ao pagamento das horas laboradas além da oitava diaria
e 442 semanal; As horas extras por habituais refletem no RSR e ambos em férias acrescidas de 1/3, 13°
salario e AP. Pagamento das diferencas pela nao reducéo da hora noturna, sendo devidas diferencas de
adicional noturno em RSR e de ambos de férias com adicional de 1/3, 13° salarios, AP e FGTS +multa de
40%. Pagamento de diferencas pela ndo inclusdo do anuénio na base de calculo das horas extras e do
adicional not urno, o anuénio que por possuir natureza nitidamente salarial deveria ser incorporado a sua



remuneracao, sendo devidas diferencas com reflexo em férias acrescidas de 1/3, 13° salario e AP. A
condenacdo da ré ao pagamento do adicional de periculosidade més a més, com reflexos em horas extras,
adicional noturno, férias acrescidas de 1/3, 13° salério, AP. e FGTS +40%,conforme fundamentacéo; FGTS +
40% sobre todas as verbas postuladas; HONORARIOS ADVOCATICIOS. Com fulcro no artigo 5°, LXXIV,
133 e 134 da CF. e leis 1060/50, 7510/86 e 8906/94, cabe o pagamento de honorarios advocaticios, no valor
de 20% sobre o



