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TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO
UNIFORMIZAGAO DE JURISPRUDENCIA

NORMAS PROCEDIMENTAIS APLICAVEIS AO PROCESSO DO TRABALHO EM
DECORRENCIA DA AMPLIACAO DA COMPETENCIA DA JUSTICA DO TRABALHO PELA
EMENDA CONSTITUCIONAL N° 45/2004

EMENTA

TRIBUNAL PLENO RESOLUCAO N° 126/2005 CERTIFICO E DOU FE que o Egrégio Pleno do Tribunal
Superior do Trabalho, em sesséo extraordinaria hoje realizada, sob a Presidéncia do Ex.mo Sr. Ministro
Vantuil Abdala, presentes os Ex.mos Ministros Ronaldo Lopes Leal, Vice-Presidente, José Luciano de
Castilho Pereira, Jodo Oreste Dalazen, Gelson de Azevedo, Carlos Alberto Reis de Paula, Antdnio José de
Barros Levenhagen, Ives Gandra Martins Filho, Jo&o Batista Brito Pereira, Maria Cristina Irigoyen Peduzzi,
José Simpliciano Fontes de Faria Fernandes, Renato de Lacerda Paiva, Emmanoel Pereira, Lelio Bentes
Corréa e Aloysio Corréa da Veiga, e a Ex.ma Procuradora-Geral do Trabalho, Dr.a Sandra Lia Simdn,
considerando o disposto na Emenda Constitucional n® 45/2004, que ampliou a competéncia material da
Justica do Trabalho, submetendo ao seu conhecimento e julgamento dissidios oriundos da relagao de
trabalho, além de outros, com repercussdes no direito processual do trabalho, e considerando a
possibilidade de surgirem controvérsias incidentais acerca de questdes processuais, RESOLVEU, por
unanimidade, editar a Instru¢do Normativa n° 27, nos seguintes termos: INSTRUCAO NORMATIVA Ne° 27
DispGe sobre normas procedimentais aplicaveis ao processo do trabalho em decorréncia da ampliagédo da
competéncia da Justica do Trabalho pela Emenda Constitucional n°® 45/2004. Art. 1° As ac8es ajuizadas na
Justica do Trabalho tramitar&o pelo rito ordinario ou sumarissimo, conforme previsto na Consolidagdo das
Leis do Trabalho, excepcionando-se, apenas, as que, por disciplina legal expressa, estejam sujeitas a rito
especial, tais como o Mandado de Seguranca, Habeas Corpus, Habeas Data, Acao Rescisoéria, Acao
Cautelar e A¢édo de Consignacdo em Pagamento. Art. 2° A sistematica recursal a ser observada é a prevista
na Consolidacao das Leis do Trabalho, inclusive no tocante a nomenclatura, a algada, aos prazos e as
competéncias. Paragrafo Unico. O depésito recursal a que se refere o art. 899 da CLT é sempre exigivel
como requisito extrinseco do recurso, quando houver condenagdo em pecunia. Art. 3° Aplicam-se quanto as
custas as disposi¢des da Consolidagéo das Leis do Trabalho. § 1° As custas serdo pagas pelo vencido, apds
o transito em julgado da deciséo. § 2° Na hipotese de interposi¢éo de recurso, as custas deverao ser pagas
e comprovado seu recolhimento no prazo recursal (artigos 789, 789-A, 790 e 790-A da CLT). 8§ 3° Salvo nas
lides decorrentes da relacdo de emprego, € aplicavel o principio da sucumbéncia reciproca, relativamente as
custas. Art. 4° Aos emolumentos aplicam-se as regras previstas na Consolidacéo das Leis do Trabalho,
conforme previsdo dos artigos 789-B e 790 da CLT. Art. 5° Exceto nas lides decorrentes da relacdo de
emprego, os honorarios advocaticios sdo devidos pela mera sucumbéncia. Art. 6° Os honorarios periciais
serdo suportados pela parte sucumbente na pretenséo objeto da pericia, salvo se beneficiaria da justica
gratuita. Paragrafo Unico. Faculta-se ao juiz, em relacdo a pericia, exigir depdsito prévio dos honorarios,
ressalvadas as lides decorrentes da relagdo de emprego. Art. 7° Esta Resolugdo entrara em vigor na data da
sua publicacdo. Sala de Sessdes, 16 de fevereiro de 2005. VALERIO AUGUSTO FREITAS DO CARMO
Diretor-Geral de Coordenacao Judiciaria DJ de 22-02-2005



