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RESUMO
- A circunstancia de nédo ser gratuito o fornecimento da conducéo pelo empregador, por si s6, ndo afasta a

pertinéncia da orientag&o jurisprudencial consagrada no Enunciado 90 desta Corte, desde que preenchidos
0s requisitos alusivos a ser o local de dificil acesso ou nao servido por transporte publico regular. - Na
realidade, entre os requisitos aludidos no referido texto sumular, ndo estéa inserida a gratuidade. Entretanto
contrario conduziria ao absurdo de ser considerado o periodo de percurso como tempo a disposi¢éo do
empregador, para aqueles que usufruem gratuitamente da conducéo fornecida, e, por outro lado, ndo
reconhecido como tal para os empregados que sdo onerados com o fornecimento do transporte. - Essa
circunstancia sem ddvida nao consta entre aqueles que inspiraram a edi¢do do referido enunciado, razao
pela qual dou provimento aos embargos para restabelecer a sentenca de primeiro grau. Proc.
TST-E-RR-4.603/86.1, Ac. de 02-08-1989 Arquivo do ementario Forense, TST/2.795 EMENTARIO
FORENSE. Dezembro, 1991 - ANO XLIII - N° 517

EMENTA

A circunstancia de ndo ser gratuito o transporte fornecido pelo empregador por si ndo afasta a pertinéncia da
orientacao jurisprudencial contida no Enunciado 90 (*), desde que preenchidos os requisitos alusivos a ser o
local de trabalho de dificil acesso ou ndo servido por transporte publico regular.



