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FURTO DE VEICULO DE EMPREGADO — ACAO PROCEDENTE

RESUMO
- ... O dever de vigilancia € um dever que, mesmo secundario na relagdo contratual entdo existente entre as

partes, tampouco pode ser violado, sem que isso renda ensejo ao correlato dever de indenizar. Afinal, ndo
se discute que o dano pessoal sofrido pelo empregado, deve ser indenizado. Tal imputacao foi algada ao
plano de dogma constitucional (CF, art. 7°, XXVIII). Ndo h& motivo para que o dano patrimonial ndo receba o
mesmo tratamento. - E que no ambito de qualquer relag&o juridica de cunho contratual incide o principio
geral da boa-fé que vai redundar na necesséria observancia dos deveres de protecao, informacéo e lealdade
(cf. ANTONIO MANOEL DA ROCHA e MENEZES CORDEIRO. "Da Boa-F¢é no Direito Civil", v. 1/606,
Almedina ed., 1984), cuja violacdo gera a obrigacdo de indenizar (cf. KARL LARENZ, "Derecho Civil" - Parte
General, Edeisa, 1978, pag. 264; ANTUNES VARELA, "Direito das Obrigag6es", v. 1/109. Forense. ed., 1977).
Na espécie, 0 apelante descurou-se de proteger corretamente os interesses da apelada, em pleno horario
de servico, ao permitir que se consumasse a subtracdo. Nao pode pretender se eximir do dever de indenizar,
que encontra fundamento legal expresso no art. 159 do CC. Ac. de 30-07-1991 Rev. dos Tribunais - Set. de
1991 - Vol. 671 - Pag. 98. EMFOR 521

EMENTA

Se o0 empregado tem seu veiculo furtado do estacionamento da empresa em horario de trabalho, responde
esta pelo dano, nos termos do art. 159 do CC., tendo em vista o dever, ainda que secundario na relagédo
contratual trabalhista, de zelar pela seguranca do local de trabalho de seus empregados, ressalvada a
hipotese de subtracdo de bens mediante violéncia ou grave ameaca.



