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06.1 TITULO VI — Da Seguridade Social do Servidor

Capitulo | - Disposicfes Gerais

EMENTA

Titulo VI DA SEGURIDADE SOCIAL DO SERVIDOR Capitulo | DISPOSICOES GERAIS Art. 183. A unio
mantera Plano de Seguridade Social para o servidor e sua familia. Paragrafo tnico. O servidor ocupante de
cargo em comisséo que nao seja, simultaneamente, ocupante de cargo ou emprego efetivo na administragédo
publica direta, autarquica e fundacional, ndo tera direito aos beneficios do Plano de Seguridade Social, com
excecgdo da assisténcia a saude. (Paragrafo acrescentado pela Lei 8.647, de 13.04.1993.) Art. 184. O Plano
de Seguridade Social visa a dar cobertura aos riscos a que estao sujeitos o servidor e sua familia, e
compreende um conjunto de beneficios e agcdes que atendam as seguintes finalidades: | - garantir meios de
subsisténcia nos eventos de doenca, invalidez, velhice, acidente em servico, inatividade, falecimento e
recluséo; Il - protecao a maternidade, a adocao e a paternidade; Ill - assisténcia a saude. Paragrafo unico.
Os beneficios serao concedidos nos termos e condi¢des definidos em regulamento, observadas as
disposicdes desta Lei. Art. 185. Os beneficios do Plano de Seguridade Social do servidor compreendem: | -
guanto ao servidor: a) aposentadoria; b) auxilio-natalidade; c) salario-familia; d) licenca para tratamento de
salde; e) licenca a gestante, a adotante e licenca-paternidade; f) licenga por acidente em servico; g)
assisténcia a saude; h) garantia de condi¢des individuais e ambientais de trabalho satisfatérias; Il - quanto
ao dependente: a) pensao vitalicia e temporaria; b) auxilio-funeral; c) auxilio-recluséo; d) assisténcia a
salde. § 1° As aposentadorias e pensdes serdo concedidas e mantidas pelos 6rgéos ou entidades aos quais
se encontram vinculados os servidores, observado o disposto nos arts. 189 a 224. § 2° O recebimento
indevido de beneficios havidos por fraude, dolo ou méa-fé, implicara devolucao ao erario do total aufer



