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RESUMO

- O art. 8° da CF, apés estabelecer em seu caput, o principio da livre associacdo profissional ou sindical
prevé no inciso IV que "a assembléia geral fixard contribuicdo que em se tratando de categoria profissional,
sera descontada em folha para custeio do sistema confederativo da representacéo sindical respectiva,
independentemente da contribuicdo prevista em lei". Portanto, ndo se cuida aqui da referida taxa de reversao
salarial, exigida para a assisténcia social e juridica prestada pelo sindicato, mas, como visto, de contribui¢cdo
para o custeio do sistema confederativo. - Nao se trata, igualmente, da contribui¢c&o sindical, cujo desconto,
em relacdo aos empregados sindicalizados, independe de autorizagdo, mas de contribuicdo autorizada em
assembléia, para fins especificos, pelo que € indispensavel autorizagdo expressa, sem 0 que o empregador
ndo podera efetuar desconto na folha de pagamento do empregado (cf. CLT, arts. 462 e 545). - Portanto,
porque néo autorizado, descabia o invocando desconto a ser efetuado pelo empregado, pelo que ndo tem o
apelante acdo para exigir o respectivo pagamento. Ac. de 31-03-1993 Arquivo do EMFOR, TJPR/2.339
EMENTARIO FORENSE. Outubro, 1993. Ano XLV. N° 539

EMENTA

Nao se cuidando de contribuicéo para custeio do sistema federativo, nem de contribuicdo sindical, que
independem de autorizacdo dos empregados sindicalizados, mas de contribuicdo autorizada em assembléia,
para fins especificos, ou seja para assisténcia social e juridica prestada pelo sindicato, descabe desconto
em folha pelo empregador, salvo quando autorizado expressamente pelo trabalhador.



