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INSTRUMENTO NECESSARIO AO REAJUSTE DAS PRESTACOES

RESUMO

- ... O Plano de Equivaléncia salarial estabelece parametro para a correcdo do pre¢o. Aqui, divisa-se, com
evidéncia a terceira caracteristica do preco. Justo traduz idéia de exata correspondéncia entre o pagamento
e o valor da contraprestacédo. Aqui ponderadas as caracteristicas do contrato, acentuadamente de estimulo a
aquisicdo da casa propria, festejado como programa prioritario por todos 0s governos, representa o
equilibrio financeiro entre as forcas econdmicas do mutuario e a oscilagéo do preco. - Outra ndo pode ser a
solucao, pena de a clausula contratual que proclama o PES restar letra morta. - Cumpre ponderar se esta
conclusdo se amolda a legislagdo especifica, notadamente diante da decisdo do Supremo Tribunal Federal,
na Representacao n° 1.288-3 - DF, que, por sua caracteristica de interpretacdo em tese goza de forca
vinculante. - O v. acérdéao decidiu, a unanimidade, que o Decreto-Lei n° 19/66 repercutiu na Lei n° 4.380/64,
notadamente no art. 5° e paragrafos. - Sem davida, houve derrogacao dos paragrafos 2°, 4°, 5° e 6° do art.
59 da Lei n°® 4.390; de 21-8-64. - O art. 1° do Decreto-lei n® 19, de 30-8-60 tornou obrigatéria a adocao da
clausula de correcdo monetaria em todas as operacdes do SFH, ndo mais de acordo com a variacdo do
salario minimo, mas sim, na conformidade dos indices baixado s pelo Conselho Nacional de Economia;
derrogou, da mesma forma, o art. 26 paragrafo 6°, da Lei n® 4.728, de 14-7-65, que vinculava os reajustes
das prestacdes mensais aos percentuais estabelecidos para o aumento do salario minimo. - A Lei n° 6.205,
de 29-4-75, descaracterizou o salario minimo como fator de correcdo monetaria (art. 1°). - Esse diploma
ilegal estatui no art. 2°, paragrafo Unico: "O coeficiente de atualizagdo monetaria, segundo o disposto neste
artigo, sera baseado no fator de reajustamento salarial a que se referem os arts 1° e 2° da Lei 6.174, de
1974, excluido o aumento da produtividade. Podera estabelecer-se como limite, para a variacdo do
coeficiente, a variacdo das Obrigacfes Reajustaveis do Tesouro Nacional (ORTN). - Dois, pois, passaram a
ser os coeficientes de atualizagdo Monetaria: a) reajuste salarial; b) ORTN. - Tal coeficiente, nesse contexto,
passou a ser livremente pactuado, podendo as partes, sem nenhuma ofensa a legislacdo, optar por uma das
opcoes. - Note-se, como o reajuste salarial varia de categoria para categoria, nada impede compreender
também o salario minimo desde que, por coincidéncia, seja a forma de atualizacdo da remuneracao. - Esse
amplo espectro é fator de justica social, distinguindo, como imp®&e o principio da isonomia, tratamento
diferenciado para os mutuarios. - Alteracdo unilateral das clausulas e condi¢des é inadmissivel. Ac. de
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EMENTA

O contrato de financiamento para aquisicao da casa propria, com agente financeiro do Sistema Nacional de
Habitacdo, que encerra clausula de equivaléncia salarial, visa @ manutencao do equilibrio financeiro. O
Decreto-Lei n° 19/66 determinou a atualizacé@o periddica do preco. O reajustamento salarial é espécie desse
célculo. Ajusta-se a legislacdo em vigor e ndo contraria a interpretacdo do Supremo Tribunal Federal, na
Representacéo n° 1.283 - DF, que, por sua caracteristica, goza de for¢a vinculante. O plano, além disso;
garante a justica do preco.



